Regionstinget 2016

21. mai 2016
Scandic Victoria - Lillehammer


https://www.handball.no/regioner/RegionInnlandet/nyheter/innlandet-jentene-vant/

PROGRAM REGIONSTING

Lordag 21. mai 2016
1000 - 1230 Tinget dpner
Tingforhandlinger
1230-1315 Lunsj
1315-1500 Timeout
- Utdeling av Hedersmerke
- Klubbhuset
- Ny organisering av 3. og 4. divisjon
1500-1700 Tingforhandlinger



SAK1 SAKSLISTE

1. Apning Regionsting 2016
2. Konstituering
» Navneopprop
» Godkjenning av fullmakter
» Valg av dirigent
> Valg av to sekreteerer
» Valg av to representanter til & underskrive protokollen
> Valg av tellekorps og talerekkeregistrering
> Redaksjonskomite, 3 medlemmer
3. Godkjenne saksliste og forretningsorden
4. Beretning 1. mai 2014 - 30. april 2016 (s. 5-56)
5. Regnskap 2014 og 2015 (s. 57-68)
6.  Tilsetting av revisor (s.69)
Lunsj
Time Out:
Utdeling av Hedersmerke
Klubbhuset
3.-4. divisjon
7. Innkomne forslag og saker (s.70-88)
8.  Fastsette klubbkontingent (s. 89)
9.  Handlingsplan 2016-2018 (s. 90)
10. Rammebudsjett 2017-2018 (s. 91)
11. Oppnevne delegater til NHFs ting 2017 (s.92)
12. Bestemme sted for neste Regionsting (s. 93)
13. Valg (s.94)
14.  Avslutning



SAK 2 FORRETNINGSORDEN

Tinget ledes av de valgte dirigenter.

Protokoll fores av de valgte sekreteerer.

Alle innlegg avgis fra talerstolen.

Nye talere kan ikke tegne seg etter at dirigenten har satt strek i vedkommende sak.
Alle forslag skal leveres skriftlig til dirigenten. Alle forslag skal veere underskrevet.

Gl L=

Dersom tidsrammene blir for trange kan dirigenten innfere folgende begrensninger i
taletid etc.:

6. Ingen representant far ordet mer enn 3 ganger i samme sak, bortsett fra & gi svar pa
stilte sporsmal.

7. Med unntak fra innledningsforedragene er taletiden begrenset til 3 minutter for hvert
innlegg.

8.  Ved innlegg til forretningsorden er taletiden 1 minutt.

SAK3 VALG AV FUNKSJONZARER

Dirigenter: Regionstyret foreslar:
Thor Haugstulen
Aud Elin Thorstad

Sekretaerer: Regionstyret foreslar:
Stein Erik Foss
Merethe Kjellberg

Tellekorps: Regionstyret foreslar:
Frode Dahlberg Hanssen
Aud Elin Thorstad

Redaksjonskomite: Regionstyret foreslar:
Tore Berg
Ivar M. Karlstad
Representant fra klubb

Underskrive protokoll: ~Regionstyret foreslar:
To representanter fra klubb



SAK 4 - BERETNING FOR PERIODEN

1. Mai 2014 - 30. April 2016

4.1. REGIONSSTYRETS OPPSUMMERING

NHF Region Innlandet (heretter kalt Regionen) har som oppgave & legge forholdene til
rette for best og mest mulig handballaktivitet innenfor sitt geografiske omrade. Regionen
organiserer aktiviteter innen alle ledd og skal yte service overfor tilknyttede klubber.
Virksomheten blir hovedsakelig finansiert gjennom organisasjonsbaserte inntekter, dvs.
startkontingenter, klubbkontingent, deltakeravgift pa kurs og seminarer og lignende. I
tillegg mottar vi noe tilskudd fra NHF, bl.a. lennstilskudd og tilskudd til utviklingstiltak
for handballen, samt noe offentlige tilskudd fra idrettskretsene/fylkene.

I tingperioden har regionen et samlet overskudd pa kr. 95.902,-. Fordelt med et overskudd
12014 pa kr. 134.419,- og et underskudd i 2015 pa kr. -38.517,-.

Egenkapital pr. 31.12.15 er pa kr. 1.862.066,-.

Det er gkonomisk grunnlag for a fortsette virksomhetens drift.

Regionstyret (RS) har gjennomfert 17 meter og behandlet 138 saker. RS-motene har veert
avholdt i Lillehammer, Loten og i Hamar, samt at det har vert gjennomfert noen RS-meoter
pr. telefon. I desember 2015 ble det gjennomfert styreseminar over fire dager knytta til VM
for kvinner i Danmark (i hht. Lovens §1-5).

Arbeidsutvalget (AU) har hatt 20 meter. Motene har veert gjennomfort pr. telefon.

Lagsutvikling i NHF Region Innlandet 2014-2016

Ar/Klasse NHF | 4.-5.div |HU [18(16|14|12 (11|10 | 9 | 8 | 7 |Totalt

2014-2015 22 22 5 14144170 | 46 | 63| 69 |101| 76 | 81 618

2015-2016 21 26 5 |15|43|65|52 65|77 |79 | 84 | 87 619
Ned -/ opp+| -1 +4 0 |+1|-1|-5|+6 |+2| +8 |-22| +8 | +6 +1

Regionen har en svak volumekning. Breddehdndballen er var viktigste arena.
Utfordringen er a fa flere til a spille handball lengre.

Topphandballen i regionen har i tingperioden veert varierende.

Elverum Handball Herrer har veert den mest stabile toppklubben, med seier i Sluttspillet
varen 2015 og deltakelse i Champions League sesongen 2015/2016.

Storhamar ble flyttet ned fra Eliteserien etter sesongen 2014/2015, men har i innevaerende
sesong vunnet 1. divisjon og er tilbake i overste divisjon igjen fra hesten 2016.

Gjovik HK rykket opp fra 2. divisjon i sesongen 2014/2015, og laget har spilt i 1. divisjon
sesongen 2015/2016. Dessverre klarte ikke klubben a beholde plassen i 1. divisjon og ma pa
nytt ta turen ned i 2. divisjon.



4.2. REGIONSTING

Forrige Regionsting ble avholdt pa Rica Hotell Hamar den 24. mai 2014. Det var 33
personer tilstede, hvorav 17 var stemmeberettigede fra 14 klubber.

4.3. VALG

Regionstyret har i perioden bestatt av:

Leder
Nestleder
Medlem
Medlem
Medlem
Medlem
Medlem
Varamedlem
Ansattes Repr.

Kontrollkomite:

Leder
Medlem
Medlem
Varamedlem

Valgkomite:
Leder

Medlem
Medlem
Varamedlem

Harald Romstad

Anne Live Jensvoll
Tore Berg

Kjersti Rinde Omsted
Bjarne Fluto

Dorthe Orud Grindvoll
Tormod Kvisler

Ola Lundemo

Merethe Kjellberg

Roar Flatmoen

Sven Arne Sylling
Marit Narum Heggeli
Bjarne Berg

Ingrid Lefshus
Tonje Nohr Smestad

Anders Motroen
Tonje Nohr Smestad
Terje Ronning

4.4. REPRESENTASJON

NHF s Ledermsoter og Forbundsrad
Harald Romstad (Styreleder), Anne Live Jensvoll (Nestleder), Tore Berg (styremedlem) og
Ivar M. Karlstad (Daglig leder).

Nordbygda IL
Qyer/Tretten IL Handball
Gran HK

Grue IL Handball
Elverum Handball

Toten HK

Moelven Il - handball
Gausdal HK

NHF Region Innlandet

LFHO09

Moelven IL

Toten HK
Ringebu/Favang HK

Grue IL (til 31.12.2014)

Elverum Handball Herrer (leder fra
januar 2016)

Varde IL

Elverum Handball Herrer

LFHO9 (fullverdig medlem fra januar
2016)



Norges Handballforbunds Strategikonferanse i Bergen, 13.-15. juni 2014

Anne Live Jensvoll (Nestleder), Tore Berg (styremedlem), Kjersti Rinde Omsted
(styremedlem), Bjarne Fluto (styremedlem), Ola Lundemo (varamedlem), Stein Erik Foss
(Seksjosnleder Organisasjon) og Ivar M. Karlstad (Daglig leder)

Norges Handballforbunds ting — Sandefjord Mai 2015

Til Norges Handballforbunds ting 2015 var regionen representert ved folgende:

Harald Romstad (Styreleder), Anne Live Jensvoll (Nestleder), Tore Berg (styremedlem),
Dorte Jrud Grindvoll (styremedlem), Bjarne Fluto (styremedlem), Tormod Kvisler
(styremedlem og Moelven handball), Trond Brenstad (Gjevik HK) og Heidi Tjugum
(Serskogbygda). Fra Administrasjonen mette Stein Erik Foss (Seksjonsleder Organisasjon)
og Ivar M. Karlstad (Daglig leder)

Kretsting for Hedmark Idrettskrets 2016
Harald Romstad (styreleder)

Kretsting for Oppland Idrettskrets 2016
Harald Romstad (styreleder) og Tore Berg (styremedlem)

4.5. MEDLEMMER NHF ORGANER

Pa NHFs ting i 2015 ble folgende valgt fra Region Innlandet:

Forbundsstyret: Heidi Tjugum (Serskogbygda)

Lovkomiteen: Erik Alver (LFH09), medlem

Valgkomiteen: Ingrid Lefshus (Grue), medlem. Ingrid gikk senere ut av rollen grunnet
ansettelse i NHF Region Midt-Norge. Grethe Anerud (Kongsvinger Handball) har etter
vedtak i Regionstyret gatt i NHF Valgkomite.

4.6. KLUBBER - LAG - MEDLEMMER

a. MEDLEMSTALL

Pr. 31.12.2012 7543
Pr. 31.12.2013 6875
Pr.31.12.2014 7453
Pr. 31.12.2015 - frist rapportering er 30.april

Tallene baserer seg pa Idrettsregistreringa. Det betyr at det er klubbene selv som har
rapportert sine medlemstall. Enkelte klubber har ikke gjennomfert denne registreringen
og tallene er derfor noe lavere enn faktisk medlemsmasse.

b. KLUBBSAMMENSETNINGEN - SAMARBEIDENDE KLUBBER

I sesongen 2014-2015 har det veert seks samarbeidende lag aldersbestemte klasser og et
samarbeidende lag i seniorklassen.

I sesongen 2015-2016 har det veert fire samarbeidende lag aldersbestemte klasser.



C. ENDRINGER I KLUBBSTATUS
Nye klubber:
-Harestua IL

4.7. ADMINISTRASJONEN

Administrasjonen i NHF Region Innlandet holder til i Lillehammer, i Idrettens Hus i
Fakkelgarden. Fram til sommeren 2015 hadde man ogsa et avdelingskontor i Elverum.
Etter at to medarbeidere bosatt i Elverum sa opp sine stillinger, valgte man & samlokalisere
alle ansatte i Lillehammer.

12014 og fram til 1. juli 2015 besto administrasjonen av seks ansatte, 5 fulle stilinger og en
40%. Knut Egil Ervik og Raymond Hamar sa opp sine stillinger varen 2015. Fra 1.
september ble Frode Dahlberg Hanssen ansatt i full stilling. Pr. april 2016 bestar
administrasjonen av felgende personer:

Aud Elin Thorstad, Klubbservice og Kampadministrasjon

Stein Erik Foss, Seksjonsleder Organisasjon, Klubbservice og Dommerutvikling
Merethe Kjellberg, Marked, Arrangement og Informasjon

Frode Dahlberg Hanssen, Klubbservice, Barnehandball og Dommerutvikling

Ivar M. Karlstad, Dagli’ gleder

Stilling som Utviklingsmedarbeider var utlyst med seknadsfrist 15. mars og
ansettelsesprosessen er i sin sluttfase.

I tillegg engasjerer regionen opp mot 100 personer knytta til utviklings- og
arrangementsoppgaver.

NHEF har arbeidsgiveransvaret for alle ansatte, og Regionstyret har arbeidslederansvaret.



4.8 BARNEHANDBALL OG KLUBBUTVIKLING

Vi har i inneveerende periode gjort endringer i administrasjonen. Knut Egil Ervik sluttet
sommeren 2015 og Frode Dahlberg Hanssen kom inn med ansvar for blant annet utvikling
av barnehandballen i regionen. Regionen har fortsatt benyttet alle matepunkter med
klubber vedrerende barnehandball til ogsa & snakke om klubbutvikling.

Fokuset har veert pa folgende omrader:
- Oppstart og rekrutering av lag/spillere
- Foreldre som ressurs, som trenere, lagledere og i andre verv
- Klubbutvikling med fokus pa organisering av barnehandballen
- Innhenting og formidling av informasjon

Pa det sportslige har fokus veert pa;
- Riktig antall lag i forhold til antall spillere
- Fokus pa utvikling av trener og spillere
- Skape gode rammer for Fair Play

Dette har skjedd gjennom:
- Gjensidigestiftelsens Handballskole
- Trenerutdanning
- Klubbesgk.

- Evaluering av spilltilbudet for de yngste (6-12).

Gjensidigestiftelsens Hindballskole (GSH).

Gjensidige handballskole ble arrangert forste gang hestferien 2008. Det har siden den gang
veert arrangert i host- og vinterferier hvert ar. Vi har alltid mange sgkere som vil
arrangere, og disse opplever i sin tur at de fyller opp sine deltakerplasser.

I perioden fra hestferien 2014 til vinterferien 2016 har det veert arrangert Gjensidige
héndballskole i folgende klubber:

Jevnaker, Ottestad, Fron, Storhamar, Eidskog, Nes, Moelven, Sendre Land, Vag3,
Flisa, Trysilgutten, Nordre Land, HK Vestre Toten, Ringebu Favang

Tildelt plasser:

Hosten 2014 640 plasser (9 klubber)
Vinter 2015 250 Plasser (4 klubber)
Heasten 2015 480 plasser (8 klubber)
Vinter 2016 250 plasser (4 klubber)

Mange av disse arrangerer handballskoler hver host- og vinterferie. I tillegg vet vi at noen
klubber arrangerer egne handballskoler. Det er viktig at klubbene er synlige i lokalmiljoet



nar sesongen starter opp, og handballskoler er et av flere viktige tiltak for rekrutering av
nye spillere, men ogsa for a beholde spillere.

Tilbakemeldinger fra klubbene om fordelene med GSH er:
e De far kurs/oppfelging innen barnehandball, og det er med pa & rekruttere spillere
og trenere inn i klubb
e Enkelt 4 arrangere
e Det skaper aktivitet i lokalsamfunnet
e Sportslig fremgang og enske om a leere mer handball
e God gvelse i forhold til arrangement/dugnad

I forbindelse med skolene har klubbene fatt oppfelging i forkant, underveis og i etterkant.
Det er ca. 200 ungdommer/trenere i klubbene som har fatt 3 timers kurs i barnehéndball,
for & bli instrukterer pa handballskolene. I tillegg er det gjennomfert meter med
klubbledelsen/styret rundt utfordringer/muligheter med barnehandballen i forbindelse
med GSH. 25 klubbmetepunkter med 2 timer hvert sted er en start, det skal skapes flere
metepunkter i tiden framover.

Det & arrangere skolene gir ogsa fin trening i det a tilrettelegge for stor aktivitet, og det er
imponerende a se det arbeidet som legges ned.

Gjensidigestiftelsen Handballskole er et godt og viktig tiltak for hdndballaktiviteten og
rekrutteringen til klubbens i regionen.
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Trenerkurs
Det har veert avholdt flere trenerkurs i perioden (se trenerutdanning).

Klubbesek

Det har i perioden veaert gjennomfert besgk i en rekke klubber, serlig i forbindelse med
GSH. Vi gnsker a oke antall klubbesgk fra sesongen 2016/2017 og skape flere motepunkter
slik at vi sammen kan utvikle oss videre.

Disse klubbesgkene har noen hovedmomenter:
e Organisering av barnehandball i klubb
e Rekruttering av spillere, lag og trenere
¢ Deling og innhenting av informasjon
e Foreldre som ressurs, trenerteam.
e Overgang sesong- sesong, og overganger der det endres spillform.
e Barneteam i klubbene, som blir styrets forlengede arm inn mot de yngste.

Spilltilbud

Vart spilltilbud for barna har de to siste arene veert uforandret; Isbjernkepp for 7-9 ar i
oktober, 6 Isbjornrunder for 7-aringene i perioden november til april, 7 Isbjernrunder for
de som er 8- og 9 ar. For de som spiller i Aktivitetsserien 10-11 ar, har det veert 7-8
kamprunder gjennom sesongen. For 12 aringen har det veert vanlig seriespill, men med 2
kamper per dag der det er naturlig & gjennomfoere dette.

Hosten sesongen 2016/2017 prover vi en endring slik at 6 aringer ogsa kan prove 4’er
handball — pamelding per runde (3 runder). Spilltilbudet er stadig under evaluering, men
det er ikke noen grunn for 4 endre noe som fungerer.

Vi har i stor grad provd a felge klubbenes gnsker om sterst mulig variasjon i motstandere
satt opp mot reiseavstander. Det har gitt noen utfordringer, men stort sett s& er lagene
forneyd med spilltilbudet. Guttehdndballen har den storste utfordringen her, med fa lag
over store avstander.

Regionen opplever kontakten med klubbene og ressurspersoner som god, og takker for
mange gode innspill pa hvordan vi stadig vekk kan bli bedre. Uten tilbakemeldinger er
det vanskelig a justere. Region ensker & forbedre dialogen med klubben og har det som
fokusomrade for perioden 2016-2020.

Det er mange lag med, og gjennom syv helger med Isbjernserie spilles det ca. 350 kamper
hver helg, fordelt pa 270 lag. Totalt spilles det omlag 2500 Isbjernkamper.

De momentene som er prioritert i forhold til klubbene;
e Tidlig varsel til lagene om hvilken dag de spiller, og i hvilken hall
e Samarbeid med klubbene i forhold til oppfelging av lag, trener, spillere og
barnekampledere selve kampdagene. Fokus pa fair play.
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e Dialog med klubben for innhenting av informasjon til kommende sesong

Det har veert noen utfordringer knyttet til nye IT-systemer sesongen 2015/16, men
barnehandballen har ikke tatt del av denne omleggingen i var region. Sesongen 2016/2017
skal vi flytte barnehdndballen inn pa denne plattformen og haper det skal ga greit.

Det er planlagt en storre informasjonskampanje for klubbene/lagene for oppstart sesongen
2016/2017. I tillegg jobbes det med en ny periodeplan for barnehandballene i regionen.

4.9. ANLEGGSUTVIKLING

Halltid er i flere omrader av regionen en kritisk faktor for okt handballaktivitet og for
kvalitativ forbedring. Veksten i nye hallidretter er og det er vekst i brukergrupper i
idrettshallene til mosjon. Handballklubbene opplever derfor at timer i hallen er en kritisk
faktor.

I lopet av tingperioden har det blitt ferdigstilt folgende haller i Region Innlandet
- Campus Arena Gjovik med to treningsflater og en kamparena godkjent for
Eliteseriespill. Dette er en ombygging av tidligere Kallerudhallen.
- BoligPartner Arena i Hamar. Godkjent kamparena for Eliteseriespill. Arenaen er
ligger i nabobygget til Hamar OL-Amfi.
- Ottestad Flerbrukshall ved Ottestad Ungdomsskole

Daglig leder deltar i de nasjonale motene for anleggsutvikling i NHF.
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4.10. GIENNOMFORINGEN AV REGIONSERIENE I PERIODEN

ARSMELDING KAMPAKTIVITET 2014-2015

a. Pamelding og tilbud
Vi har innbudt til klassene 7-8-9-10-11-12-14-16-18 i aldersbestemte klasser, samt 5.
og 4. divisjon for kvinner, Handball for utviklingshemmede og 4. divisjon for herrer.
Pameldingene viste en nedgang pa 12 lag fra sesongen 2013-2014. Pameldingene har
fordelt seg slik i forhold til 2013-2014 sesongen;

e Isbjornserien -12 lag
o Aktivitetsserien +6 lag
e Regionserien -14 lag
e NHEF serier +4 lag

b.  Noekkeltall
e Regionserie

o Pameldt 206 lag
o Kamper 2106

o Aktivitetsserie
o Pameldt 132 lag
o Kamper 1506

e Isbjornserie
o Pameldt 258 lag
o Kamper 2277

e Isbjornkepp
o Pameldt 105 lag
o Kamper 166

e NHF serier

o  Pameldt 22 lag
o  Hjemmekamper 192

e Totalt
o Pameldt 723 lag
o Kamper 6247

c¢. Regionserien for kvinner senior
Vi har hatt 4. divisjon med 6 lag og 5. divisjon med til sammen 9 lag.

d. Regionserien for menn senior
Vi har hatt 4. divisjon med 4 lag

e.  Turneringsspillet for HU-lag
HU-serien har bestatt av 6 lag, 5 fra Hedmark og 1 fra Oppland. Det har veert
avviklet turneringsspill 6 helger i lopet av sesongen.
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f.  Aldersbestemte klasser.
Det har veert avviklet serier i alle klasser. Pa jentesiden har vi hatt pAmelding til A og
B klasse for 14 og 16 ar. De som meldte seg pa i A klassene gjennomferte en
Kvalifisering til 1. og 2. divisjon. Denne kvalifiseringen ble gjennomfert i september
slik at serien kunne starte etter hostferien. Lagene ble inndelt i puljer, enkel serie som
ble avviklet som enkeltkamper og en felles avslutningshelg i Stangehallen hvor alle
lagene mottes til avgjorende kamper. Det ble spilt om 10 plasser i J16 1. divisjon og 12
plasser i J14 1. divisjon. De resterende lagene i hver klasse ble plassert i 2. divisjon.
I gutteklassene har vi hatt A klasse i G16.
Gutter 14 gjennomfort serien som enkel serie fram til 8. desember.
Deretter ble lagene delt inn etter plassering i sine respektive klasser. I G12 ble
avviklet som dobbel serie.
I G14 ble 1. divisjon bestdende av 8 lag og 2. divisjon 9 lag. Kampene etter jul ble ogsa
satt opp som enkel serie.
Sluttspillet for J16, G16 og J18 ble arrangert i Stangehallen, J14 og G14 ble lagt til
Gausdalshallen J12 hadde sitt sluttspill i Totenhallen og G12 i Elverumshallen.

Isbjornserien og aktivitetsserien er avviklet i samme form som tidligere sesonger med
6 til 8 kamphelger.

Isbjernkeppen ble arrangert 18.10.2014 i Brumunddalshallen og Fagerlundhallen og
19.10.2014 i Totenhallen A og B. Totalt pameldt 105 lag og det ble spilt 166 kamper.

RESULTATER / TABELLER

a.2014-20145
NHFS SERIER - KVINNER

POSTENLIGAEN

Storhamar nr. 8 Degradert til 1. div
2. DIVISJON

Gjovik HK 2 nr. 2 Rykker opp til 1. divisjon
Storhamar 2 nr5

LFHO09 nr7

3. DIVISJON

Avdeling 3

Elverum nr 2

Gjovik 2 nr3

Grue nr 6

Lunner nr7

Toten HK nr 8

LFHO09 2 nr 9

Veldre nr 10 Rykker ned til 4. div
Flisa nr 11 Beholdt plassen
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NHFS SERIER MENN

POSTENLIGAEN

Elverum nr 4
Sluttspill nrl
2. DIVISJON

Elverum 2 nr 3
3. DIVISJON

LFH09 nr3
Gjovik HK nr 4
Hernes/Elverum nr 6
Toten HK nr7
Kongsvinger nr1l
LANDSSERIEN 18 AR
JENTER

Ingen deltakelse
BRINGSERIEN 16 AR
JENTER

Pulje 1

Gjovik HK nr 2
Kongsvinger nr 14
Pulje 2

Storhamar nr 8
Pulje 3

Elverum nr6
Gran nr 15
Sluttspill

Gjovik HK nr 1
POSTENSERIEN 14 AR
JENTER

Storhamar nr6
GRENSEMESTERSKAPET
JENTER 14

Storhamar nr3

Beholdt plassen

GUTTER
ELVERUM nr 6

GUTTER
Pulje 1
Kongsvinger nr9

Pulje 2
Elverum nr 10

GUTTER
Toten HK nr7

GUTTER 14:
Ingen deltakelse
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NORGESMESTERSKAPENE
NM-kvinner senior

NM-kvinner junior

NM-menn senior

NM-menn junior

Lunner HK slatt uti 1. runde
LFHOQ9 slatt uti 3. runde

Gjovik HK slatt ur i 3. runde
Storhamar slatt ut i kvartfinalen

Gjovik HK slatt uti4. runde

Gjovik HK slatt uti2. runde
Elverum slatt ut i semifinale

Elverum slatt utir. runde

REGION - OG SERIEMESTERSKAPENE

KLASSE KLUBB

Kvinner 4. divisjon Kongsvinger Regionmester
Kvinner 5. divisjon Furnes Seriemester
HU Elverum Flyers Regionmester
J18 Gjovik HK Regionmester
J16 1. divisjon Elverum 2 Regionmester
J16 2. divisjon LFHO09 Seriemester
J16 BA Kongsvinger Seriemester
J16 BB Nordbygda Handball Seriemester
J14 1. divisjon Storhamar IL Regionmester
J14 2. divisjon Toten HK Seriemester
J14 BA Elverum 4 Seriemester
J14 BB Storhamar 4 Seriemester
J12 Storhamar Regionmester
Menn 4. divisjon LFHO09 2 Regionmester
G18 Toten HK Regionmester
Gle A Elverum Regionmester
Gl6 B Storhamar Seriemester
G14 1. divisjon Storhamar Regionmester
G14 2. divisjon Gausdal HK Seriemester
GI2 A Elverum 2 Regionmester
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ARSMELDING KAMPAKTIVITET 2015-2016

a. Pamelding og tilbud
Vi har innbudt til klassene 7-8-9-10-11-12-14-16-18 i aldersbestemte klasser, samt 5.
og 4. divisjon for kvinner, Handball for utviklingshemmede og 4. divisjon for herrer.
Pameldingene viste en gkning pa 1 lag fra sesongen 2014-2015. Pdmeldingene har
fordelt seg slik i forhold til 2014-2015 sesongen;

e Isbjornserien -8 lag
o Aktivitetsserien +12 lag
e Regionserien -2 lag
e NHEF serier -1lag

b. Nekkeltall
e Regionserie

o Pameldt 204 lag
o Kamper 1967

o Aktivitetsserie
o Pameldt 144 lag
o Kamper 1458

e Isbjornserie
o Pameldt 250 lag
o Kamper 2182

e Isbjernkepp
o Pameldt 75 lag
o Kamper 114

e NHF serier

o  Pameldt 21 lag
o  Hjemmekamper 194

e Totalt
o Pameldt 694 lag
o Kamper 5915

c¢. Regionserien for kvinner senior
Vi har hatt 4. divisjon med 7 lag og 5. divisjon med til sammen 12 lag.

d. Regionserien for menn senior
Vi har hatt 4. divisjon med 4 lag, men seriestart etter jul.

e.  Turneringsspillet for HU-lag

HU-serien har bestatt av 5 lag, 4 fra Hedmark og 1 fra Oppland. Det har veert
avviklet turneringsspill 6 helger i lopet av sesongen.
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f.  Aldersbestemte klasser.
Det har veert avviklet serier i alle klasser. Pa jentesiden har vi hatt pamelding til A og
B klasse for 14 og 16. De som meldte seg pd i A klassene gjennomforte en
Kvalifisering til 1. og 2. divisjon. Denne kvalifiseringen ble gjennomfert i september
slik at serien kunne starte etter hostferien. Lagene ble inndelt i puljer, enkel serie som
ble avviklet som enkeltkamper og en felles avslutningshelg i Stangehallen hvor alle
lagene maottes til avgjorende kamper. Det ble spilt om 10 plasser i J16 1. divisjon og 12
plasser i J14 1. divisjon. De resterende lagene i hver klasse ble plassert i 2. divisjon.
I gutteklassene har vi hatt A klasse i G16.
Gutter 14 gjennomfort serien som enkel serie fram til 5. des.
Deretter ble lagene delt inn i 1. div og 2. div etter plassering.
I G12 ble avviklet som enkel serie fram til 22. november, deretter delti A og B serie.
I G14 ble 1. divisjon bestdende av 6 lag og 2. divisjon 6 lag. Kampene etter jul ble ogsa
satt opp som dobbel serie.
Sluttspillet for ] 14, G14, J16, G16 og J18 ble arrangert i Hakonshall helga 9.-10. april.
J12 hadde sitt sluttspill i Brumunddalshallen 3. april. G12 A hadde sitt sluttspill i
Tranberghallen 2. april og G12 B i Eidskoghallen 2. april.

Isbjernserien og aktivitetsserien er avviklet i samme form som tidligere sesonger med
6 til 8 kamphelger.

Isbjernkeppen ble arrangert 17.10.2015 i Brumunddalshallen og Fagerlundhallen og
18.10.2015 i Totenhallen. Totalt pameldt 75 lag og det ble spilt 114 kamper.

RESULTATER / TABELLER

b. 2015-2016
NHFS SERIER - KVINNER

1.DIVISJON

Storhamar nrl Rykker opp til Grundigligaen
Gjovik HK nr 10 Rykker ned til 2. divisjon
2. DIVISJON

Storhamar bredde nr 5

LFHO09 nr 12 Rykker ned til 3. divisjon
3. DIVISJON

Avdeling 3

Elverum nrl Rykker opp til 2. divisjon
Kongsvinger nr 2

Gjovik 2 nr 4

Grue nr5

Skreia nr6

Flisa nr?7
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Lunner nr9
Toten HK nr 10
LFHO09 2 nrl1l

NHFS SERIER MENN

GRUNDIGLIGAEN
Elverum nr3
Sluttspill nr (ikke ferdigspilt)
2. DIVISJON

Elverum 2 nr5
3. DIVISJON

LFHO09 nr 2
Veldre nr 4
Toten HK nrb5
Hernes/Elverum nr7
Kongsvinger nr 8
LEROYSERIEN 18 AR
JENTER

Gjovik HK nr 15
BRINGSERIEN 16 AR
JENTER

Pulje 1

Kongsvinger nr 11
Pulje 2

Elverum nr 10
Pulje 4

Storhamar nr 4
Sluttspill

Jenter ingen kvalifisert til sluttspill

NORGESMESTERSKAPENE
NM-kvinner senior

GUTTER
Ingen deltakelse

GUTTER
Pulje 1
Elverum
Pulje 2
Storhamar

nr3

nr6

Elverum nr (ikke ferdigspil)

Lunner HK slatt uti 1. runde

HK Vestre Toten slatt uti 1. runde
Skreia IL slatt uti 2. runde

LFHO09 slatt uti 3. runde

Gjovik HK slatt ur i 4. runde
Storhamar slatt ut i kvartfinalen
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NM-menn senior

LFHOQ9 slatt uti 2. runde
Elverum slatt uti4. runde

REGION - OG SERIEMESTERSKAPENE

KLASSE

Kvinner 4. divisjon
Kvinner 5. divisjon,pulje 1
Kvinner 5. divisjon, pulje 2

HU

J18

J16 1. divisjon
J16 2. divisjon
J16 B

J14 1. divisjon
J14 2. divisjon
J14 BA

J14 BB

J12

Menn 4. divisjon
G18

Gl6 A

G14 1. divisjon
G14 2. divisjon
Gl12 A

G12B

KLUBB

Furnes Handball
Kongsvinger IL
Skreia IL 2
Elverum Flyers
Kongsvinger IL
Storhamar 2
Gausdal HK
Storhamar 3
Skreia IL
Storhamar 4
Skreia 3

Biri IL

Veldre 2
Gjovik HK
Storhamar
Elverum
Storhamar
Jaren IL
Elverum 2
LFHO09

Regionmester
Seriemester
Seriemester
Regionmester
Regionmester
Regionmester
Seriemester
Seriemester
Regionmester
Seriemester
Seriemester
Seriemester
Regionmester
Regionmester
Regionmester
Regionmester
Regionmester
Seriemester
Regionmester
Seriemester
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4.11. DOMMERUTVIKLING 2014-2016

Det har i perioden veert endringer i administrasjonen. Knut Egil Ervik var ansvarlig for
dommerutviklingen fram til han sluttet hos NHF Region Innlandet sommeren 2015. Frode
Dahlberg Hanssen startet 1. september 2015 og har ansvaret for blant annet
dommerutvikling som en del av sin stilling.

Relasjoner mellom klubb og region, og dommere, dommerkontakter og dommerutviklere
er en seerdeles viktig faktor innen dommerutviklingen. I perioden er det testet ut en
dommerutviklingsmodell som skulle sgrge for at flere dommere, fikk den
utviklingen/oppfelgingen de trengte. Modellen er bra, men innholdet og kursen skal
justeres inn mot perioden 2016-2018.

Det er fortsatt mange klubber som serger for at mange gjennomferer kurs dommer
barnekamp (tidligere barnekampleder). Sa ser vi at det er noen klubber som trenger nye
«instrukterer» for & gjennomfere disse kursene, men det er god tilgang pa kursdeltakere.
Dommere barnekamp er det klubbene som styrer og de skal demme kampene i
isbjernserien og aktivitetsserien (7-11ar). Det er mulig for disse dommerne & ga
videreutdanning gjennom pafelgende Trinn 1 for dommer.

Fortsatt sa sliter klubbene og regionen med at flere av dommerne som tar Trinn 1 kurs,
ikke forblir lenge i dommergjerningen. En justert modell for oppfelging av dommere er
under utarbeidelse og mé av klubbene tas pa storste alvor. Intensjonen med modellen som
har veert drevet siden sesongen 13/14 er at vi skulle komme naermere dommerne — dette
har vi delvis lyktes med. Vi ser at vi dessverre ikke har lyktes med a stoppe den negative
utviklingen, altsa at dommere ikke forblir i dommergjerningen. Derfor endres
dommerutviklingsmodellen fra sesongen 16/17. Det gjores i tillegg nasjonale endringer
som pavirker hvordan dommerutviklingsarbeidet ber organiseres.

Modellen fra sesongen 2013/14 har veert i bruk ut sesongen 2015/16, den innebeerer at vi
har fire omrader vi som det har jobbet ut fra:

> 2.og 3. divisjonsdommerne.

> Regionale utviklingsgrupper for vare aller beste ungdomspar.
» Utviklingsgrupper for ungdom i mange soner.

> vrige regionsdommere.

Felles for alle gruppene er at de skal ha fatt oppfelging gjennom fagtreff, turneringer, at de
blir fulgt opp med utviklingssamtaler, og at de far veiledning pa arshjul og egne
utviklingsmal. Dette har veert gode intensjoner, men av ulike drsaker har ikke dette
tungert like godt i praksis.

Malsetningen med ny modell (2016-2020) er ikke vesentlig endret fra forrige perioden,
men den krever at vi kommer tetter pa hverandre. Regionen mener
dommerutviklingsarbeidet best kan ledes med styring fra regionen, men det krever ogsa
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en endring ute i klubb — det er fortsatt klubbene som har ansvaret for 4 skaffe dommerne.
Regionen er villige til a hjelpe klubbene med denne oppgaven, men det krever at klubbene
bidrar med gkonomiske midler for & styrke utviklingsapparatet. Gjennom en 4 ars periode
(2016-2020) skal regionen styrke sitt utviklingsapparat slik at det er i stand til a levere pa
alle nivaer.

Malet:

e (Jke klubbenes forstaelse av dommerutviklingsarbeid samt fa flere klubber til &
aktivt jobbe med dommerutvikling

e Bedre oppfelgingen dommere far fra klubb, dommerveileder klubb og
dommerutviklere regionen

e (Jke andelen av dommere i aldergruppen 20-40 ar

e Fa flere dommere til & forbli i dommergjerningen lengre enn i dag.

e Redusere «krisen» som er i ferd med & oppsta — vi stér i fare for & ha for fa
dommere!

e Andre regioner skal se til Innlandet nar det snakkes om dommerutviklingsarbeid

Hva skal regionen levere:

Et dommerutviklingsapparat som er i stand til 4 ta vare pa de dommerne klubbene lager.
Regionen er tilhenger av «tett pa» prinsippet, det krever at vi ser dommerne oftere enn i
dag. I samarbeid med klubbene skal vi bidra til at alle dommerne far tilherighet til en
dommergruppe ut fra nivd/geografi. Ut fra hver gruppe folger det planer for
videreutvikling av dommerparene, omfanget avhenger av nivaet de skal/ensker 4 demme
pa. Dommerutviklingsapparatet skal videre jobbe opp mot klubbene/dommerveildere
klubb for a sette dommerarbeidet pa dagsorden i klubben.

Engasjerte personer i sesongen 2014/15 og 2015/16 har veert:

Ansvarlig dommerutvikling Regionen

Sesongen 2014/2015 Knut Egil Ervik
Sesongen 2015/2016 Frode Dahlberg Hanssen

2. og 3.- divisjon

Dommerutvikler/leder Ole Strand
Dommerutvikler/leder Tormod Leine
Trainee

Dommerutvikler/leder Kai Vidar Lundstad

Regionalutviklingsgruppe 1
Dommerutvikler/leder Knut Brenden
Dommerutvikler/leder Stale Johansen
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Utviklingsgrupper ungdom
Dommerutvikler/leder
Dommerutvikler
Dommerutvikler
Dommerutvikler
Dommerutvikler
Dommerutvikler
Dommerutvikler
Dommerutvikler

Utviklingsgruppe ovrige regionsdommere

Dommerutvikler/leder,
Dommerutvikler

Instruktoerer

Kai Vidar Lundstad
Knut Brenden
Helge Ringdal
Tormod Leine

Instrukterkandidater (Trinn I)
Tom Karlsen

Bjorn Berntsen

Rune Bjornsrud

Cato Nordberg

Tom Runar Hansen

Steinar Kvivesen

Beachansvarlige
Knut Brenden
Stale Johansen

Elverum Yngres Cup 2015 og 2016

Rune Kristoffersen
Bjorn Berntsen

Kursvirksomhet 2014-2016

Barnekamplederkurs
Sesongen 1415

Tretten 10 deltagere
Skjak 10 deltagere
Gjovik 10 deltagere
Veldre 17 deltagere

Signe Kjelsrud
Helge Ringdal
Steinar Kvivesen
Cato Nordberg
Tom Karlsen
Morten Aarhus
Bjorn Berntsen
Martin Simenstad

Rune Kristoffersen
Jrjan Gangnes
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Sesongen 201516

Toten 19 deltagere
Otta 31 deltagere
Trysil 13 deltagere
Elverum 17 deltagere
Kongsvinger 18 deltagere

Dommerkurs Trinn I

Sesongen 2014/15

Kongsvinger 7 deltagere
Toten 14 deltagere
Brumunddal 12 deltagere
Gausdal 6 deltagere
Vaga 8 deltagere
Flisa 10 deltagere
Sesongen 2015/16

Ringebu 7 deltagere
Hamar 12 deltagere
Loten 18 deltagere
Kongsvinger 13 deltagere

Dommerkurs Trinn I1

Sesongen 2014/15
1 kurs 13 deltagere

Sesongen 2015/16
Ikke gjennomfert.

Dommerkurs trinn 111

Ikke gjennomfert i perioden.

Divisjonsdommere og representasjon

Dommere i NHFs serier/Nasjonal Gruppe:

Chris S. Bakksjo, HK Vestre Toten
Jo Are Johannessen, Nordbygda
Espen Renning, LFHO09,

Vegard Kallgkkebakken, Varde
Stig Andre Stensrud, Varde

Mads Fremstad, Varde

Roger Nestaas, HK Vestre Toten
Tom Larsen, Nordbygda
- med makker fra Region st
- med makker fra Region Jst
@rjan Gangnes, Kolbu IL
Markus Kjelsrud Pedersen, Varde
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Dommere i ring 3-5 (2.-3. divisjon)
Steinar Kvivesen, Lena

Knut Brenden, Trysilgutten
Mathea Jenssen, Storhamar

Tom Karlsen, LFH09

Merethe Bagarud, Toten

Ole Strand, Vang

Knut Brateng, Varde

Trond Vingebakken, Lena

Stale Johansen, Ottestad

Iselin Torrasen, Ottestad

Jan Erik Furulund, LFH09
Therese Bagarud, Toten

— makker fra Region st

Finn Thorvald Simenstad, Varde
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4.12. SPILLERUTVIKLING

DELTAGELSE PA LANDSLAG 1. mai 2014 — 30. april 2015
I folge NHFs statistikk, har folgende spillere fra klubber i NHF/Region Innlandet blitt

uttatt/deltatt pa landslag 1.mai 2014 — 30. april 2015:

Seniorlandslaget Kvinner (LKS):

Betina Riegelhuth Storhamar
Maja Jakobsen Storhamar
Rekruttlandslaget Kvinner (LKR):

Betina Riegelhuth Storhamar
Kamilla Sundmoen Storhamar
Maja Jakobsen Storhamar
Martine Hovden Storhamar
Tonje Enkerud Storhamar
Beach-landslaget Kvinner:

Oda Aasheim Gjovik Hk
Stine Liden Storhamar
Junior -landslaget Kvinner (LK96):

Mette Kjernli Leren LFH 09
Marie Lystad Kongsvinger
Landslag Ungdom (LK98):

Mari Finstad Bergum Gjovik HK
Eline Fagerheim Gjovik HK
Guro Nestaker Gjovik HK
Thea Andersen Gjovik HK
Synne Fossheim Gjovik HK
Kamilla Westjordet Endal Elverum
Seniorlandslaget Menn (LMS):

Andre Lindboe Elverum

Jonas Burud Elverum
Rekruttlandslaget Menn (LKR):

Erik Toft Elverum

Kjetil Aanestad Elverum

Jonas Burud Elverum
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Beach-landslaget menn:

Ingen deltakere.

Juniorlandslaget Menn (LM94):

Hakon Ekren Elverum
Mishels Liaba Elverum
Vegard B Oyen Elverum

Ole Henrik Overby Elverum
Landslag ungdom (LM96):

Ingen deltakere.

Landslag gutter: (LM98)

Emil Imsgard Elverum
Audun Breen Rghagen Elverum
Anders Jansrud Kongsvinger

Representasjonslag:

Region Innlandet har i tingperioden deltatt i Bylagsturneringen for jenter og gutter 15 og i
NM Regionslag for jenter og gutter 17.

Trenere, ledere og spillere samt resultater finnes i tabellen under:

Sesongen 2014/15:

Resultat Bylag jenter - spillere Klubb

Bylag jenter blenr 7i | Ingrid Austdal Gjovik

Scandic cup. Synne Sjovik Gran
Hanna Sormbroen Storhamar
Jenny Kristiansen Torkehagen Gjovik
Mina Ingeborg Paulsen Stenberg | Storhamar
Silje Fjellengen LFH 09
Ingrid Vanebo Grue
Emma Lovaas Elverum
Emilie Hammer-Larsen Gran
Marte Laeskogen Gjovik
Helene Waaler Storhamar
Ingrid Myrvang Elverum
Hanna Skattum Neegard Storhamar
Karina Tjore Storhamar
Signe Moe Elverum
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Trenere og ledere

Knut Brevik LFH 09
Marius Beck Elverum
Eirik Rudrud LFH 09
Audun Fossvold Moelven
Raymond Hamar Gran
Resultat Bylag Gutter - spillere Klubb
Bylag gutter ble nr 4i | Markus Antunes Bergebakken | Elverum
Scandic cup. Henrik Markenbakken Karlsen | Gjovik
Stian Christiansen Storhamar
Henrik Jenssen Storhamar
Havard Solheim Jenssen Storhamar
Arne Henning Morenning Elverum
Sander Wennberg Linderud Elverum
Sander Hole Hustad Storhamar
Vetle T. Seigerud Elverum
Stiven Thorsteinsson Elverum
Mads Henrik Steffenstorpet Kongsvinger
Jens Grindalen Negaard Elverum
Peder Lovberg Elverum
Erik Lundby Nyhus Elverum
Alexander Nereng Toten
Trenere og ledere
Jan Frode Johansen Storhamar
Fredrik Ruud Elverum
Eirik Rudrud LFH 09
Audun Fossvold Moelven
Raymond Hamar Gran
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Resultat NM Regionslag - spillere Klubb
Jenter Regionslaget Thorey Anna Asgeirsdottir Kongsvinger
ble nr 6 i NM Eirin Skogen Drilen Kongsvinger
Regionslag 2015 Vilde Froland Johansen Kongsvinger
Sunniva Kalland Skilleas Kongsvinger
Anne-Thea Woll Grue
Minda Hansen Mellerud Elverum
Kristine Holter Gjovik
Thea J. Hogness Gjovik
Hanne Rudjord Storhamar
Anette Olafsen LFH 09
Katarina Ugland Gjovik
Martine Guterud Helland Kongsvinger
Trine Lindberget Elverum
Siri Vaeramoen Elverum
Anna Maria Befring Gjovik
Emma Fauchald Gjovik
Trenere og ledere
Eirik Haugdal LFH 09
Ida Breenden Nit/Hak
Eirik Rudrud LFH 09
Audun Fossvold Moelven
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Resultat NM Regionslag - spillere Klubb
Gutter Regionslaget | Marius Mikkelsen Granbekk Elverum
ble nr 6 i NM Emil Kheri Imsgaard Elverum
Regi lag 2015
eglonsiag Odne Evensen Hagen LFH 09
Lars Hammer Veldre
Lars Sigmund Holen LFH 09
Christoffer Bgrresen Elverum
Andreas Karli Elverum
Mehdi Hashemi Elverum
Adne Haug Veldre
Gustav Glomseth Toten
Mats Flgistad Uvaas T
oten
Sigve Bakken LFH 09
Anders Jansrud
Elverum
Eirik Bjerke Kongsvinger
Sander Ree Lindstad
Elverum
Audun B Rarh
udun Breen Rgrhagen Elverum
Trenere og ledere
Raymond Hamar Gran
Fredrik Ruud Elverum
Morten Seeterlien LFH 09
Arne Jansrud Eidskog
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Utviklingsmiljeer:

Spillere i fra klubbene i Region Innlandet har denne tingperioden hatt tilbud og
utfordringer i felgende utviklingsmiljeer, fordelt pa Elite og Talent (tidligere

soneutviklingsmiljeer):

Navn pa milje Antall |Trenere ogledere Kommentarer
spillere
RLM J96/97 23 Eirik Haugdal I tillegg har trener for LK96,
Tore Johannesen og Jeanette
Nilsen
RLM J 98/99 27 Knut Brevik Vigdis Holmeseth og
Kenneth Gabrielsen har hatt
samlinger
RLM G96/99 30 Raymond Hamar I tillegg har trener for LM98,
Anstein Engravslia deltatt
Elite J97 37 | Eirik Haugdal
Ida Breenden
Elite J99 50 Knut Brevik
Marius Beck
Eivind Sperre
Raymond Hamar
Elite G97 24 Raymond Hamar
Fredrik Ruud
Morten Seeterlien
Elite G99 27 Jan Frode Johansen
Fredrik Ruud
Tema 16 30 Padmeldingssamling for 16 | Alle som tilherer klubb i
aringer, fodt 1998 regionen kan melde seg pa
hvis de er fodt i 1998.
Talent J14 sone 1 og 2 24 Eivind Sperre Avsluttet etter sesongen
Per Ivar Lien 2012/2013
Talent J14 sone 3 og 4 30 Piotr Swigon Avsluttet etter sesongen
Ida breenden 2012/2013
Talent J14 sone 6 24 Tormod Kvisler Avsluttet etter sesongen
Marius Beck 2012/2013
Talent J14 sone 7 og 8 26 Hakon Nerdrum Avsluttet etter sesongen
Peter Fekete 2012/2013
Alexei Shestakov
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Talent G14 Oppland 22 | Audun Jensvoll Avsluttet etter sesongen
Jon Sigurd leine 2012/2013
Talent G14 Hedmark 29 Pal Ivar Hemsaether Avsluttet etter sesongen
Roger Jenssen 2012/2013
Inspirasjonssamling Raymond Hamar og Knut | Samling med 2 netter hvor
2014| 124 |Egil Ervik. alle som har veert pa
2015 124 talentsamling gjennom

talent 14 er invitert.

RLM = Regionalt landslagsmiljo
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SPILLERUTVIKLING 2015-2016

DELTAGELSE PA LANDSLAG 1.mai 2015 - 30. april 2016
I folge NHFs statistikk, har folgende spillere fra klubber i NHF/Region Innlandet blitt
uttatt/deltatt eller veert reserve til samling pa landslag mellom 1.5.2015 og 30.04.2016.

Seniorlandslaget Kvinner (LKS):

Betina Riegelhuth Storhamar

Maja Jakobsen Storhamar

Rekruttlandslaget Kvinner (LKR):
| Tonje Enkerud ‘ Storhamar

Junior -landslaget Kvinner (LK96):
Ingen deltakere

Landslag Ungdom (LK98):

Mari Finstad Bergum Gjovik HK
Eline Fagerheim Gjovik HK
Guro Nestaker Gjovik HK
Thea Andersen Gjovik HK
Synne Fossheim Gjovik HK

Jentelandslaget (LK00)

Marthine Svendsberget Storhamar
Mia Svele Storhamar
Nora Panengstuen Skreia
Anna Mortvedt Storhamar
Tuva Risbakken Storhamar
Nora Bugge LFHO09

Seniorlandslaget Menn (LMYS):
Andre Lindboe Elverum
Petter Overby Elverum

Rekruttlandslaget Menn (LKR):
Jonas Burud Elverum

Petter Qverby Elverum

Juniorlandslaget Menn (LM94):
| Hakon Ekren ‘ Elverum ‘

Juniorlandslaget Menn (LM96):
| Jorgen Jansrud ‘ Elverum ‘




Landslag ungdom (LM98):

Emil Imsgaard Elverum
Landslag gutter: (LMO00)

Stiven Thorsteinsson Elverum
Jonas Elverhoy Elverum
Magnus Axelsson Elverum
Elias Dahlstrem Vang
Simen Berntsen LFH 09
Pal Dalberg Toten
Vemund Johnsrud Toten
Emil Hekne Vang
Markus Johan Olsen Gjovik

34



Representasjonslag:
Region Innlandet har deltatt i Bylagsturneringen for jenter og gutter 15 og i NM
Regionslag for jenter og gutter 17.

Trenere, ledere og spillere samt resultater finnes i tabellen under:

Sesongen 2015/16:

Resultat Bylag jenter - spillere Klubb

Bylag jenter blenr 6i | Thea Hedquist LFH 09

Scandic cup. Linn Marie Fjeldstad Larsen LFHO09
Marthine Svendsberget Storhamar
Nora Panengstuen Skreia
Mia Svele Storhamar
Nora Bugge LFH 09
Anna Feiring Ellingsen LFH 09
Anna Mortvedt Storhamar
Julie Bjerneby Buvik Storhamar
Martine Lund Gran
Oline Neser Flisa
Tuva Elise Risbakken Storhamar
Madeleine Braten Mella Grue
Sunniva Dahl LFH 09
Ragne Hagen Svastuen Otta

Trenere og ledere

Marius Beck Elverum
Ida Breenden Nit/Hak
Audun Fossvold Moelven

Atle Haugen Ringebu-Favang




Resultat Bylag Gutter - spillere Klubb

Bylag gutter blenr 6 i | Eidar Henriksen Vang

Scandic cup. Isak Leine Gausdal
Martin Holen Toten
Elias Dahlstrom Vang
Magnus Hopland Odegard LFH 09
Amund Andreassen Storhamar
Vemund Johnsrud Toten
Stiven Thorsteinsson Elverum
Mats Harviken Elverum
Jonas Elverhay Elverum
Magnus Orri Axelsson Elverum
Pal Dalberg Toten
Mads Braadland Temmerholen | Gausdal
Markus Johan Olsen Gjovik
Simen Berntsen LFH 09

Trenere og ledere
Jon Sigurd Leine
Fredrik Ruud
Eivind Sperre

Audun Fossvold

Ringebu-Favang
Elverum
Ringebu-Favang

Moelven
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Resultat NM Regionslag Jenter - spillere | Klubb

Regionslaget blenr 1 | Trine Lindberget Elverum

i NM Regionslag. Synne Fossheim Gjovik
Eline Fagerheim Gjovik
Thea Sofie Andersen Gjovik
Emma Fauchald Gjovik
Anna Maria Befring Gjovik
Marte Laeskogen Gjovik
Anette Roysland Gjovik
Nora Nyborg Qwren Gjovik
Kaia Hanestad Kongsvinger
Martine Guterud Helland Kongsvinger
Lone Sofie Skotte Kongsvinger
Michelle Connor Kongsvinger
Kaia Brathen Kongsvinger
Mari Finstad Bergum Storhamar
Hanna Pollen Johansen Storhamar
Trenere og ledere
Eirik Haugdal LFH 09
Knut Brevik LFH 09
Morten Seeterlien LFH 09
Audun Fossvold Moelven
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Resultat NM Regionslag Gutter — Klubb
spillere

Regionslaget blenr 3 | Emil K Imsgard Elverum

i NM Regionslag. Alexander Nereng Toten
Anders Jansrud Elverum
Sander Ree Lindstad Elverum
Hékon Westli Kongsvinger
Audun Breen Rerhagen Elverum
Eirik Bjerke Kongsvinger
Sondre Gjerdalen Storhamar
Simen Andersen Storhamar
Mats Flgistad Uvaas Toten
Mathias Fekete Elverum
Sander Linderud Elverum
Simen Seberg Elverum
Stian Christiansen Storhamar
Tobias Futtrup Storhamar
Sander Hustad Storhamar
Trenere og ledere
Raymond Hamar Gran
Kai Fremstad Gjovik
Morten Seeterlien LFH 09
Audun Fossvold Moelven
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Utviklingsmiljger:

Spillere i fra klubbene i Region Innlandet har sesongen 1516 hatt tilbud og utfordringer i
folgende utviklingsmiljoer, fordelt pa Elite og Talent (tidligere soneutviklingsmiljeer):

Navn pa milje Antall | Trenere og ledere Kommentarer

spillere

RLM ]J98/99 24 | Knut Brevik Vigdis Holmeseth og Kenneth
Gabrielsen har hatt samlinger

RLM J 00/01 30 |Ida Breenden Sissel Nygard Pedersen og Pal
Oldrup Jensen har hatt samlinger

RLM G98/99 24  |Raymond Hamar I tillegg har trener for LM9S,
Anstein Engravslia og Geir
Erlandsen deltatt.

RIm G00/01 27 | Fredrik Ruud I tillegg har trener for Lm 00 Geir
Erlandsen og Kristoffer Froestad
deltatt pa samling.

Elite J98/99 42 Eirik Haugdal

Knut Brevik

Elite G98/99 24 Raymond Hamar

Kai Fremstad
Morten Seeterlien
Elite G00/01 34 |Fredrik Ruud
Jon Sigurd Leine
Elite J00/01 90 Ida Breenden
Marius Beck
Atle Haugen
Eirik Haugdal
Talent J14 sone 1-2 24 | Eivind Sperre
Per Ivar Lien
Talent J14 sone 3 og 4 30 |Piotr Swigon
Ida Breenden
Talent J14 sone 6 24 Tormod Kvisler
Alexei Shestakov
Talent J14 sone 7 og 8 26  |Hakon Nerdrum
Peter Fekete
Talent G14 Oppland 24 | Audun Jensvoll
Stale Nygard
Talent G14 Hedmark 29  |Hakon Nerdrum
Roger Jenssen

RLM = Regionalt landslagsmiljo
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4.13. TRENERUTVIKLING

Trenerutdanning:

Regionen har folgende aktive Instruktorer 0g Instruktorkandidater/kurslaerere:

Instrukterer:

Haugen, Atle

Karlstad, Ivar M.

Ringdal, Helge

Sigurjonsson, Thorstein

Swigon, Piotr

Knut Egil Ervik

Jon Asle Berg

Instrukterkandidater/kursleerere

Espen Utberg

Eivind Sperre

Knut Brevik

Oversikt utdanningstiltak:

Type kurs Sted/Omrade Moduler / Deltagere
Trener 1
Qyer, september 2014 2 moduler — 8 deltagere
Jevnaker, oktober 2014 4 moduler — 9 deltagere
Hamar/Elverum, november 12 moduler - 33 deltagere
2014
Toten, januar 2015 12 moduler — 14 deltagere
Harestua, januar 2016 4 moduler — 21 deltagere
Jevnaker, november 2015 4 moduler — 18 deltagere
Ringebu?
Kongsvinger?
Trener 2 Elverum, januar 2015 22 moduler — 27 deltagere
Handballseminaret | Lillehammer, oktober 2014 81 deltagere

Lillehammer, oktober 2015

52 deltagere
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4.14. ARRANGEMENTER 2014-2016

INNLEDNING

NHF Region Innlandet er en region med mange store arrangementer og vi gjennomferer
jevnlig arrangementer pa vegne av NHF, bade arrangementer for yngre handball og
seniorlandskamper.

I sesongen 2014/15 er det gjennomfort tretten (13) arrangementer, og i sesongen 2015/16 er
det gjennomfert tolv (12) arrangementer i tillegg til de ordineere seriekampene i NHF
Region Innlandet.

Vare interne arrangementer beskrives forst, sa kommer mer om vare samarbeidsprosjekter
med NHF lenger ut i beretningen om arrangement.

REGIONSMESTERSKAPET I BEACH-HANDBALL

2014 - Regionmesterskapet i Beachhandball ble arrangert i Moelven 13.-15. juni i neert
samarbeid med Moelven Handball. Totalt 85 lag deltok og vi hadde turnering i felgende
klasser G14, G16, J12, J14, J16 og damer senior. Kampene ble spilt pa 4 baner i Moelven
Idrettspark.

2015 — Regionmesterskapet i Beachhdndball ble arrangert i Moelven Idrettspart 12.-14. juni
i neert samarbeid med Moelven Handball. Det ble til turneringen ferdigstilt to nye baner,
som pa fredag ble dpnet av varaordferer i Ringsaker Kommune. Vi hadde i alt 5 baner til
disposisjon og arrangerte turnering for i alt 91 lag fordelt i felgende klasser: G12, G16, J12,
J14, J16, J19 og damer senior.

Utviklingen av Beachhandball i Innlandet — 2012-2015:

2012 2013 2014 2015
Antall klubber 12 13 15 17
Antall lag 50 65 85 98
Antall baner 2 3 4 5

KVALIFISERING TIL GVERSTE NIVA J14 OG J16

Kvalifisering til overste Niva i 14 og 16 ars serien for jenter gjennomfores med
tellesarrangement for de siste kampene i Stangehallen. I 2014 ble disse kampene arrangert
to lordager i september. Jenter 14 hadde sitt arrangement 20/9 mens J16 spilte kampene
27/9-14. Lagene er selv ansvarlig for a sitte i sekretariatet i sin kamp, hvert lag stiller med
en person som i par utgjer sekreteer og tidtaker. Ogsa billettsalg og resultatservice
gjennomferes via at lagene som deltar yter dette som dugnad.
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For 2015 ble begge kvalifiseringsdagene samlet til ei helg. Jenter 14 spilte sin kvalifisering
til 1. divisjon 19/9 og J16 sin 1. divisjonskvalik 20/9-15. Arrangementet ble ellers
gjennomfort etter samme lest som aret for. Vi bruker Stangehallen for & kunne bruke inntil
4 baner for 4 kunne gjennomfere mange kamper fortlopende.

Dette arrangementet er en fin start pa sesongen og mye moro i hall. Stange HK bidrar til
arrangementet med 4 ha dpen kiosk for egen regning og risiko, og sa ogsa fortjeneste.

ISBJORN-KOPPEN
Isbjern-keppen ble bade i 2014 og 2015 arrangert i regi av Veldre Handball og Toten HK,
henholdsvis lerdag i Brumunddal og Fagerlundhallen og sendag i Totenhallen.

12014 ble arrangementet avholdt 18. og 19. oktober. Da var totalt 106 lag var pameldt, 56 i
Brumunddal og 50 pa Toten. Det ble arrangert for alle klasser (G/] 7-8-9) bortsett fra G7 i
Brumunddal.

Samarbeidet med Fylkesmennene i Hedmark og Oppland bed for dette arrangementet pa
en del mat/drikke til kioskene. Blant annet fruktdrikk fra Balholm, gkologiske miislibars
og okologisk vaffelrore fra Totenegg. Det ble ogsa laget deltaker t-skjoter med patrykket
«jeg vil bli god — derfor <3 jeg oko»

Vi har gjennom barnearrangementene fokus pa sunn mat i kiosken og ser at sa lenge dette
er billig nok for kunden og tilgjengelig nok for den som skal drive kiosken er dette godt
mottatt. A endre vareutvalget i kiosken er en krevende og langsom prosess som krever
gjentatte tilbud og henvendelser.

12015 ble arrangementet gjennomfert ved hjelp av de tradisjonelle arrangorene Veldre pa
lordag og Toten HK pa sendag.

I Fagerlund og Brumunddalshallen pa lerdag 17. oktober deltok i alt 45 lag i klassene G9,
J7,]8 0g ]9. Sendag 18. oktober deltok 30 lag i klassene GS8, J7, J8 og J9.

Det var med andre ord feerre deltakende lag i Isbjernkeppen 2015 enn éret for. Vi tror at
dette kan skyldes at turneringen i ar bare var ei uke tidligere enn ordinzer seriestart.
Isbjornkeppen har tradisjonelt veert et tiltak for de som egnsker & komme i gang tidligere
enn andre. I tillegg er ikke aldersgruppen vant med & ha kamper sa tett, da det normalt er
en serierunde pr maned i Isbjernserien.

HANDBALLSEMINARET

Handballseminaret har de siste arene blitt arrangert fra fredag til lerdag i manedsskiftet
oktober/november i Hakons Hall pa Lillehammer. Arrangementet har blitt utviklet til &
omfatte alle faggrupper. Det arrangeres egne sesjoner for dommere,
klubb/styremedarbeidere og handballtrenere, bade for barn og ungdom. Noen av gktene
er felles for alle deltakerne. I 2014 hadde vi egen sesjon for med fokus pa aktiviteten
streethandball. En aktivitet for store og sma med myk ball og leken i fokus.
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Handballbanketten har arlig 70-80 deltakere og det serveres god mat og godt drikke i
trivelig lag og med rom for mange gode handballdiskusjoner.

Handballseminaret 2014 ble arrangert 31. oktober — 1. november og hadde totalt 123
deltakere. Elverum G12, Storhamar J13, Gausdal G14 var med som uteverapparat.

Handballseminaret 2015 ble arrangert 30.-31. oktober og hadde 83 deltakere.
Kjersti Arntsen hadde fredag et fellesforedrag for alle deltakerne om dommeren som
toppidrettsutover.

REGIONSMESTERSKAPET FOR VIDEREGAENDE SKOLER

Stange videregdende skole er teknisk arranger av Regionmesterskap for videregadende
skoler. Arrangemnetet gar normalt i begynnelsen av februar. Dette gjennomferes som et
skoleprosjekt med andre klasse idrett og elevene og leererne har ansvaret for
gjennomfering av arrangementet. Regionen har ansvar for pamelding, kampoppsett og
dommere. Antallet lag som deltar er stabilt pa ca 25. Det er bade jente og gutteklasse.

11. februar 2015: Elvis vant gutteklassen og Gjovik Vgs jenteklassen
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ELVERUM YNGRES CUP

Terningen Arena ble 2015 for forste gang brukt som hovedsekretariat for turneringen.

Yngres Cup 2015 ble arrangert 17.-19. april med totalt 118 lag pameldt. Elverum Handball,
Serskogbygda, Nordbygda og Hernes bidro til en flott gjennomfering av arrangementet i
hallene i Elverum, Hernes og Laten.

Vinner G12 - Kolstad inner Glﬁl - Elverum

Wit 2 = ,/.///

o Y

"%z..\

Yngres Cup 2015 Ry

Vinner J12 - Strindheim Vlnner ]13 Grue

Vinner
Yngres Cup 2015 "y
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V1nner ]14 Elverum 7 Vinner J15 - Elverum

Vinner
Yngres CEp 201& ‘

Etter turneringen i 2015 bestemt vi at det var pa tide a tenke nytt, nedgang i antall lag var
storre enn ensket og dette resulterte i ny logo og ny hjemmeside.

Elverum Yngres Cup 2016

Med ny logo og nye hjemmesider gikk turneringsledelsen og vertsklubbene i gang med
forberedelsene til ny turnering og inviterte allerede tidlig i desember til turneringen som
skulle arrangeres 15.-17. april 2016.

Totalt 140 lag meldte seg pa turneringen og Valerhallen ble igjen brukt for & gjennomfere
de 321 kampene som ble spilt. Hernes, Serskogbygda, Nordbygda, Elverum og Vaaler var
alle vertskubber. Nytt i ar var ogsa at det ble tilbudt frokost og kveldsmatservering pa
skolene der lagene bodde. Totalt 2282 bredmaltider ble servert. 702 personer hadde bestilt
deltakerkort.

Et annet tilbud vi ikke hadde hatt for var et arrangement for de voksne. Heidi Tjugum
fortalte om veien mot toppen for totalt 23 personer i festsalen i Elvarheim.
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Vinnere av turneringen

%

Clvwrum Vn..u-. Cup

Elverum G13

Vinner
Elverum Yngres Cup™i,

Nordbygda J16
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http://www.yngrescup.no/wp-content/uploads/2016/04/IMG_8499-e1461065747245.jpg
http://www.yngrescup.no/wp-content/uploads/2016/04/IMG_8499-e1461065747245.jpg
http://www.yngrescup.no/wp-content/uploads/2016/04/IMG_8513-e1461066491915.jpg
http://www.yngrescup.no/wp-content/uploads/2016/04/IMG_8513-e1461066491915.jpg
http://www.yngrescup.no/wp-content/uploads/2016/04/IMG_8502-e1461066021408.jpg
http://www.yngrescup.no/wp-content/uploads/2016/04/IMG_8502-e1461066021408.jpg

\ |
Vinner ch 1 \ Vinner
Iverum Yngres Cup ‘ - Iverum Yngres Cup

‘*0

Klaebu G14 Gjovik G16

ISBJORNSERIEARRANGEMENTER OG SKOMATPROSJEKT

I samarbeid med Fylkesmennene i Hedmark og Oppland har vi de siste arene hatt et
samarbeid rundt sunn mat i idrettshallene og for de yngste i seerdeleshet. Vi har hatt fokus
pa de yngste for a treffe foreldrene for & komme i kommunikasjon med hele familien for &
bygge sunne vaner.

Premien for deltakelse i Isbjernserien i 2014-15 var
eske til & ha banan i med paskriften Jeg vil bli god —
derfor <3 gko. Studenter fra Hogskolen i Lillehammer
bidro med distribusjon og ogsa med aktiviteter i to av
hallene der det var

sisterundespill.

SLUTTSPILL REGIONSSERIENE 2014-15:

12 &ringenes sluttspill 21.-22. mars, ble arrangert i Elverumshallen av Elverum Handball
tor G12 og i Skreiahallen for J12.

Gausdal HK arrangerte pa vegne av NHF Region Innlandet alle sluttspill for 14 aringer
20.-22. mars. De lagene som gnsket det hadde tilbud om a overnatte i arenaen og det ble
servert varm luns;j til de lagene som onsket det.

16-18 aringene spilte 11.-12. april i Stangehallen med NHF RI som aranger.

Dette arrangementet ble gjort over samme lest som nar vi arrangerer kvalik for J14 og J16.
Lagene er selv med og bidrar til kampgjennomferingen. Stange HK hadde kiosk med
tilbud til publikum og spillere.
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SLUTTSPILL REGIONSSERIENE 2015-16:
12 aringer 2.-3. april 2016:
e Gjovik HK arrangerte for G12A
e Fidskog Handball arrangerte for G12B
e Veldre IL Handball arrangerte for J12

12-arssluttspillene arrangeres av klubbene pa vegne av regionene. Klubbene har 50% av
billettinntektene for jobben og bemanner da alle funksjoner for 4 lage gode arrangementer.
Klubbene sgker om 4 fa arrangere sluttspillene.

14-18 aringene hadde sine sluttspill 10.-11. april.

Disse ble arrangert i Hakons Hall pa Lillehammer i regi av NHF Region Innlandet.

Dette arrangementet ble gjort over samme lest som nar vi arrangerer kvalik for J14 og J16.
Lagene er selv med og bidrar til kampgjennomferingen.

Sluttspillene var lagt opp sa 14 aringene hadde sine sluttspill pa lerdag, mens 16 og 18-
sluttspillene gikk sendag.

Lagene hadde tilbud om a kjope varm lunsj fra Paa Bordet.

INSIPRASJONSSAMLING FOR 14-ARINGER 2014 og 2015

Det inviteres arlig til samling for regionens 14-aringer som har deltatt i talentarbeidet til
regionen gjennom vinteren. Dette er den forste overnattingssamlingen og den arrangeres i
Hakons Hall pa Lillehammer den helga skolen slutter, 22.-24. juni 2014 og 19.-21. juni 2015.

12014 deltok 90 spillere pa samlingen, mens det i 2015 var totalt 128 pameldinger.
Deltakerne bor i hallen og overnatter pa flatseng og spiser alle maltider fra fredag til

sondag i hallen. Dette er en arena for trening og sosialt samveer. Samlingen munner ut i at
inntil 7 spillere blir tatt ut til nasjonal samling i august.
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SAMLING FOR LANDSLAG KVINNER SENIOR (LKS) PA ELVERUM

2.-8. juni var vi vertskap for kvinnelandslaget som hadde samling med treningskamper
mot Sverige pa Elverum. Lagene bodde pa Rica Olrud og kampene ble spilt i Terningen
Arena. Det norske laget hadde i perioden treninger bade i Stangehallen og i
Prestrudhallen.

Kampene i Terningen arena ble arrangert torsdag 5. og lerdag 7. juni 2014.

Elverum Handball sitt arrangementsteam var teknisk arranger av kampene.

JANUAR-CUP 2015 FOR LANDSLAG MENN SENIOR

Norges handballgutter (LMS) hadde i januar 2015 samling i Elverum. Det ble ogsa spilt
kamper mot Ungarn og Serbia. Elverum Handball Herrer spilte ogsa en treningskamp mot
Norge.

Kampene ble etter folgende oppsett:

Fredag 16. januar i Terningen Arena pa Elverum, Serbia — Ungarn og Norge — EHH
Lordag 17. januar i Hakons Hall pa Lillehammer, Norge — Ungarn

Sendag 18. januar i Terningen Arena pa Elverum, Norge — Serbia

I Terningen Arena var arrangementsteamet til Elverum Handball teknisk arranger, mens i
Haékons Hall var ei arrangementsgruppe med utspring i LFHO09.

Treningene til landslagene som var pa besgk foregikk i Elverumsomradet og i
Stangehallen. Lagene bodde pa nye Rica Elgstua noe som fungerte veldig bra.

NASJONALT SLUTTSPILL JENTER OG GUTTER 14 AR 24.-26. april 2015

Region Innlandet var 24.-26. april 2015 arranger av nasjonalt sluttspill for 14-aringer i
Stangehallen. Regionsmesterne fra hver region i 14-arsklassen er kvalifisert til sluttspillet
for 14-aringer. Posten 14 er navnet pa turneringen etter som Posten er sponsor og bidro
med give aways til deltakerne.

Lagene bodde alternativt pa skole eller hotell, og det ble servert lunsj til lagene bade
lordag og sendag pa Stange Videregdende skole. Tor Haugstulen hadde ansvar for
planlegging og gjennomforing av sportsdelen av arrangementet, mens Inger Sveen
Ottestad IL er Stangeteamets serviceperson med ansvar for bevertning og billettsalg.
Oppegard ble vinnere i jenteklassen mens Ski vant gutteklassen.

o |
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LANDSTURNERINGA HANDBALL OG FOTBALL 4.-6. september 2015

NHF Region Innlandet og Indre Jstland Fotballkrets arrangerte 4.-6. september
Landsturneringen 2015 pa Lillehammer. Arrangementet fant sted pa aerverdig OL-grunn
pa Stampesletta og mange deltakere ga uttrykk for at det var stas & veere i OL-byen og i
OL-hallen.

Totalt 1600 personer var vare gjester, og vi fylte Lillehammer og satte preg pa byen
gjennom hele helga.

Samholdet og idrettsgleden deltakerne er representanter for er en stor opplevelse. Gleden

over livet og leken i idretten, og ogsa en god porsjon alvor i kampeyeblikket er fantastisk a
oppleve. Og pa premieutdelingen var igjen alle vinnere!

Det var lange og krevende arbeidsdager, som gjennom opplevelsen alle de blide uteverne
ga oss gikk som en lek!

Turneringen ble dpnet med oppmarsj gjennom Lillehammer sentrum og dpningsseremoni
pa Stortorget.

Det ble spilt handball pa tre baner i Hakons Hall og fotballkampene ble arrangert pa 5’er,
7’er og 3’er baner ute pa Stampesletta. Nytt av aret var at kampene ble gjennomfert etter
Monradprinsippet, noe som dessverre ga for lite forutsigbarhet for deler av denne
brukergruppa. Men tross utfordringene som dette ga var det stort sett bare smil og glede i
bade handball og fotballkampene.

Lordag kveld var alle deltakerne med pa bankett med dans i Hakons Hall. I foajeen spilte
Utsiktsbakken Brass Band og inne i hallen var det dekket til festmaltid fra Paa Bordet. Det
var etter maten stor stemning pa dansegolvet, hvor det var mulig a svinge seg til levende

musikk.
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Prosjektorganisasjonen besto av folgende medlemmer:

Einar Tenden Transportansvarlig
Pal Erik Heimstad Sport (fotball) +Info
Kristin W Berntsen Seremonier

Roar Olsen Arena

Astrid Skogum Riise Overnatting
Merethe Kjellberg Prosjektleder + Info
Ola Lundemo Sport (handball)
Ivar M. Karlstad Styringsgruppe
Bjorn Nybu Styringsgruppe
Harald Romstad Styringsgruppe

MOBELRINGEN CUP 26.-29. november 2015

NHF Region Innlandet arrangerte pa vegne av NHF Meobelringen Cup 2015. Lagene bodde
pa Scandic Victoria pa Lillehammer og hadde sine treninger i Lillehammer.

Norge hadde samling med pa Lillehammer fra og med mandag 21. november til hjemreise
mandag 28. november.

Det var i tillegg til Norge folgende deltakernasjoner Russland, Sverige og Nederland.
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Kampene ble arrangert etter folgende oppsett:

Torsdag 26. november i Gjovik Fjellhall:
Norge — Russland
Sverige — Nederland

Lordag 28. november i Gjovik Fjellhall:
Russland — Sverige
Norge — Nederland

Sendag 29. november i Hakons Hall, Lillehammer
Russland — Nederland
Norge — Sverige

Totalt sa nesten 12 000 disse kampene med en fin stigning i interesse gjennom helga.

Kampene pa Gjovik ble gjennomfert i neert samarbeid med Gjovik HK, mens kampene pa
Lillehammer ble gjennomfert i neert samarbeid med LFH09 samt med noen ivrige
arrangementsildsjeler fra andre klubber i neeromradet.

Det ble i tillegg til disse kampene ogsa arrangert to kamper for Norge Rekrutt mot Island,
disse fant sted som forkamper for Mebelringen Cup-kampene lordag og sendag. Disse to
lagene bodde pa Birkebeineren Hotell og appartements pa Lillehammer og gjennomferte
sine treninger pa Lillehammer fra torsdag til sendag.

SCANIBERICO CUP FOR LK98 27.-29. november 2015

Parallelt med Mebelringen Cup arrangerte vi ogsa Scanlberico, en firenasjonersturnering
for Landslag kvinner f. 98. Da flere av jentene pa det norske laget kommer fra Gjovik ble
det naturlig & legge turneringen til Gjovik, laget og de tre gjestenasjonene — Sverige,
Danmark og Portugal — bodde pa Grand Hotel Gjovik og trente og spilte sine kamper pa
Gjovik.

Norge - Sverige - Danmark - Portugal

Sy ¥ s Ju £
Fredag 27. og sendag 29. november ble kampene gjennomfert i Campus Arena og lordag
28. november ble kampene gjennomfert i Gjovik Fjellhall.
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Gjovik HK var ogsa for denne turneringen bidragsytere for teknisk gjennomfering og
leverte alt av dugnadspersonell.

Stor takk til Gjevik HK som viste fantastisk gjennomferingskraft disse dagene!

NM for Regionslag 2016

22.-24. april arrangerte NHF Region Innlandet NM for regionslag. Regionene Ser, Vest,
SerVest, Ost, Innlandet og Midt-Norge stilte alle med hvert sitt regionslag for henholdsvis
gutter og jenter og det ble spilt turnering som ble gjennomfert som enkel serie. Det ble
spilt kamper pa tre baner alle tre dagene.

Tor Haugstulen, Inger Sveen og Helle Tonset var med i komiteen for arrangementet i
tillegg til prosjektleder Merethe Kjellberg.

Lagene bodde pa Scandic Hamar og det ble servert varm luns;j til alle i kantina pa Stavis
béade lordag og sendag. Stange HK hadde dpen kiosk under arrangementet. Stange HK og
Elverum Rekrutt var de viktigste bidragsyterne til a gjennomfere arrangementet pa
dugnad.

Vinnere av NM for Regionslag;:
Gutter: Region Ser
Innlandets guttelag ble nr. 3 og fikk med seg Bronsemedaljer.

Jenter: Region Innlandet
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4.14. INFORMASJONSARBEID 2014-2016

Tingperioden 2014-16 har for informasjonsarbeidet i regionen sin del veert sveert krevende.
Dette pa grunn av overgang til nye informasjonssystemer og ogsa helt ny plattform for
websider.

Hosten 2014 startet forberedelsene til det som skulle bli nye handball.no. Vi i regionene
var tidlig involvert i prosessen for & bygge opp nye websider for handballforbundet. Det
var vedtatt at det var Bouvet, som sammen med ei prosjektgruppe i NHF, med innspill fra
oss i regionene, som skulle definere utseendet pa vare nye hjemmesider. EPI-server var
valgt som plattform. Dette var et valg ogsa Idrettsforbudet, fotballforbundet og flere andre
seerforbund hadde valgt. Et moderne og tidsriktig verktoy.

I mai 2015 skulle de nye sidene pa luften, men dette ble utsatt til medio august 2015. Etter
en host med mange utfordringer ser vi na at vi har fatt mer moderne sider og det som var
feil og mangler da vi startet opp i august har for det meste gatt seg til.

Det er lett & si at alt var bedre for, men mye hjemmesider og nye bakenforliggende
systemer ser etter en toff start ut til & bli noe vi gleder oss over i hverdagen. Pga stort
arbeidspress pa sarlig seksjon organisasjon i innferingen av mye nytt i hest er vi pt.
sarbare da for fa i dag kan & oppdatere pa hjemmesidene, men dette er forbigdende og det
vil bli avholdt kurs for flere ansatte i regionen i lopet av mai 2016.

I tillegg til nye hjemmesider for www.handball.no ble det hesten 2015 ogsa laget nye, egne
sider for Elverum Yngres Cup som ogsa fikk utviklet ny logo.

.\
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http://www.handball.no/

Www.yngrescup.no gir oss sterre frihet til & promotere turneringen var og til 4 bygge opp
den utenfor NHF systemet. Dette er sider som er laget i wordpress i hvor rammeverket er
laget av Sandefjordfirmaet EasyWeb.

Vi bruker i tillegg til hjemmesidene Facebook mye til kommunkasjon med vare brukere.
Alle artikler som legges pa web linkes ogsa til var Facebookside:
www.facebook.com/regioninnlandet/

Ogsa Elverum Yngres Cup har egen Facebookside som brukes til kommunikasjon med
turneringens deltakere www.facebook.com/elverumyngrescup/

Det har i tingperioden ogsa blitt produsert noen klubbinfo-brev som er sendt pa mail.
Antallet og omfanget har av kapasitetsarsaker blitt noe mindre det siste dret. Vi gnsker a
fortsette med klubbinfoen pa mail, men da ma vi gjennom de bakenforliggende systemene
pa sikt sikre at vi har flere mailadresser & na ut til flere pa. Vi foler for gvrig at vi gjennom
vare Facebooksider, som for regionen har over 2.800 folgere, og Elverum Yngres Cup sin
side som har ca. 1300 folgere, treffer et bredt publikum som vi lett kan kommunisere med.
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4.15. MARKEDS- OG SALGSARBEID 2014-2016

Arbeidsomradet dreier seg om & finne fram til samarbeidspartnere som over tid kan bidra
til gode tilbud og aktiviteter for klubber og medlemmer, og som kan veere en positiv kraft i

utviklingen av handballen. Samtidig er det et mal & bedre regionens gkonomi. Sammen
med sentralleddet og andre regioner har Region Innlandet en Regional salgssjef. I tillegg
arbeider Merethe Kjellberg og Ivar M. Karlstad med dette fagomradet.

Regionen har i Tingperioden hatt folgende samarbeidspartnere:
- Kontorleveranderen i Lillehammer og Otta, sponsor av Regionseriene 12-18 ar
- Scandic Hotell (Rica fram til oktober 2014)
- BK Grafiske, Grafisk design, trykktjenester, premier o.a.

- Adecco, hovedsamarbeidspartner til Adecco Yngres Cup fram til turneringa i 2014.

- stlendingen, informasjonstjenester for Adecco Yngres Cup

- Indre Ostfold Reisebyrad, treningsleire, turneringstilbud, dommerutvikling og
reisestotte

- Select Proffcare, utstyr til regionslagene

- Fylkesmannen i Hedmark og Oppland, budskap om ernzering, premier og
aktiviteter i barne- og ungdomstilbudene

- Gjensidigestifelsens Handballskole, hdndballskoler i host- og vinterferier

- Scantrade/UMBRO, tay til spillerutvikling, representasjon osv.

- SAS, flyreiser

- AVIS Bilutleie
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Arsmelding 2014 for NHF Region Innlandet.

Formal

NHF Region Innlandet (heretter kalt Regionen) skal lede og arbeide for & utbre héndballidretten i
Hedmark og Oppland. Regionen skal organisere aktivitet innen alle ledd og yte service overfor
tilknyttede klubber.

Lokalisering
Regionens administrasjon var i 2014 lokalisert pa Fakkelgarden i Lillehammer som en del av Idrettens
Hus i Oppland, og med avdelingskontor i Elverum, i samlokalisering med Elverum Handball.

Gkonomi og fortsatt drift

Virksomheten blir finansiert gjennom startkontingenter, klubbkontingenter og andre innbetalinger fra
de klubber som er tilsluttet Regionen. Andre inntektskilder er tilskudd fra NHF, Idrettskretser og egne
arrangementer og tiltak.

Regnskapet for 2014 viser et resultat péd kr. 134.419,-.
Egenkapitalen pr. 31.12.2014 er pa kr. 1.900.584,-.

Det er skonomisk grunnlag for videre drift av virksomheten.

Regionen hadde ved utgangen av 2014 utestaende fordringer péalydende Kr. 660.271,-.

Det arbeides kontinuerlig for 4 avslutte utestiende fordringer. Det er avsatt kr. 20.000 til & dekke
eventuelle tap pa disse fordringene.

De fleste klubbene i Regionen er 4 jour med sine forpliktelser overfor region og forbund. Det ble i
lopet av 2014 ikke truffet noen sanksjoner slik lov og kampreglementet gir hjemmel for overfor
klubber som ikke er a jour med betaling av startkontingent.

Ansatte og arbeidsmilje

Regionen hadde i 2014 seks ansatte i faste stillinger. De faste stillingene fordeler seg med fem stillinger
pa 100% og en deltidsstilling pa 40%.

I samarbeid med NHF og svrige regioner har vi del i en Regional Salgsjefsstilling. Denne stillingen
har ikke veert i funksjon fra 1. mai 2014 til 31.12. 2014 grunnet svangerskapspermisjon.

I tillegg har det i 2014 veert engasjert opp imot 100 personer i ulike utviklings- og
arrangementsoppgaver.

Det har ikke vzert registrert problemer/saker i forhold til arbeidsmilje.
2014 var det registrert 9 dager fraveer pa grunn av sykdom.

Lillehammer, 9. april, 2015

fquWW F A/@({ﬁﬂ
Harald Romstad var M. Karlsta
Styreleder Daglig leder

57



Balanse

NHF Region Innlandet 31.12.2014
EIENDELER 2014 2013
OML@PSMIDLER

Kundefordringer 609 167 510 350
Andre fordringer 51 104 102 500
Forskuddsbetalte kostnader 147 856 128 666
Pensjonsmidler - -
Bankinnskudd, kontanter 2574 225 2 586 464
SUM OML@PSMIDLER 3382 351 3 327 980
SUM EIENDELER 3382 351 3327 980
EGENKAPITAL OG GJELD

EGENKAPITAL

Egenkapital 1766 164 1688 343
Arets resultat 134 419 77 822
SUM EGENKAPITAL 1900 584 1766 164
AVSETNING FOR FORPLIKTELSER

Pensjonsforpliktelse 80 657 112 314
SUM AVSETNING FOR FORPLIKTELSER 80 657 112 314
KORTSIKTIG GJELD

Leverandgrgjeld 528 455 554 935
Annen kortsiktig gjeld - -
Periodisert inntekt 872 656 894 566
Palgpne kostnader - -
SUM KORTSIKTIG GJELD 1401111 1 449 501
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 3382 351 3 327 980

Lillehammer, 27.april 2015.
Harald Romstad
Styreleder

Anne Live Jensvoll
Nestleder

Bjarne Fluto
Medlem

Tormod Kvisler
Medlem

Ola Lundemo
Varamedlem

Ivar M. Karlstad
Daglig leder

Tore Berg
Medlem

Kjersti Rinde Omsted
Medlem

Dorte @rud Grindvoll
Medlem

Merethe Kjellberg
Ansattes representant
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NHF Region Innlandet

Resultatregnskap pr. 31.12.2014

Resultat Budsjett Avvik Resultat
2014 2014 2014 2013

DRIFTSINNTEKTER
Salgsinntekter 628 117 419 500 208 617 509 324
Tilskudd 1261663 1332000 -70 337 1101961
Kursinntekter 398 593 964 800 -566 207 197 465
Startkontingenter/deltageravgifter 4 642 305 5097 273 -454 968 5088 675
Gebyrer 150 305 175 000 -24 696 213 675
Andre inntekter 39 849 87 000 -47 152 31372
SUM DRIFTSINNTEKTER 7120831 8 075 573 -954 742 7142 472
DRIFTSKOSTNADER
Hall-leie 279 467 380 400 100 933 306 007
Bespisning/overnatting 762 011 1015 350 253 339 856 871
Materiell 421 182 340 750 -80 432 375735
Honorar/mgater/kurs 101 295 21 000 -80 295 95 337
Reiser 553 194 664 825 111 631 576 061
Andre aktivitetskostnader 325 262 529 550 204 288 378 162
Lgnn 3674720 3 848 453 173 733 3479 609
Sosiale utgifter 292 060 392 500 100 440 316 365
Andre personalkostnader 78 839 60 000 -18 839 90 949
Administrasjon/kontor 457 954 702 200 244 247 614 501
Tap pa fordringer 59 086 10 000 -49 086 0
SUM DRIFTSKOSTNADER 7 005 069 7 965 028 959 959 7 089 596
DRIFTSRESULTAT 115 762 110 545 5217 52 876
FINANSPOSTER
Bankrenter 18 657 15 000 3 657 24 946
SUM FINANSPOSTER 18 657 15 000 3657 24 946
ARSRESULTAT 134 419 125 545 8 874 77 822
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Til Regionstinget i NHF Region Innlandet

Revisors beretning 2014
Uttalelse om drsregnskapet

Vi har revidert drsregnskapet for NHF Region Innlandet, som viser et overskudd pé kr 134 419.
Arsregnskapet bestir av balanse per 31. desember 2014, resultatregnskap for regnskapsiret avsluttet
per denne datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og andre
noteopplysninger.

Styret og daglig leders ansvar for drsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for  utarbeide &rsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i
samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, og for slik intern kontroll som
styret og daglig leder finner nedvendig for 4 muliggjere utarbeidelsen av et &rsregnskap som ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Viér oppgave er 4 gi uttrykk for en mening om dette irsregnskapet pi bakgrunn av vir revisjon. Vi har
giennomfert revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder
International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi etterlever etiske krav og
planlegger og gjennomferer revisjonen for & oppnd betryggende sikkerhet for at irsregnskapet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebzrer utfarelse av handlinger for 4 innhente revisjonsbevis for belgpene og
opplysningene i irsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjonn, herunder
vurderingen av risikoene for at arsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det skyldes
misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne kontrollen som er
relevant for selskapets utarbeidelse av et arsregnskap som gir et rettvisende bilde. Formalet er &
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for 4 gi uttrykk
for en mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll. En revisjon omfatter ogsi en vurdering
av om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet
av ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av &rsregnskapet.

Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vir
konklusjon.

Konklusjon

Etter vAr mening er rsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende bilde av
den finansielle stillingen tit NHF Region Innlandet per 31. desember 2014, og av resultater for
regnskapsaret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge.

PricewaterhouseCoopers AS, Storgt. 121, Postboks 494, NO-2603 Lillehammer
T: 02316, org. no.: 987 009 713 MVA, www.pwc.no
Statsautoriserte revisorer, medlemmer av Den norske Revisorforening og autorisert regnskapsfererselskap



-

pwc

Revisors beretning - 2014 - NHF Region Innlandet, side 2

Uttalelse om evrige forhold
Konklusjon om drsberetningen

Basert pé vir revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsberetningen om &rsregnskapet og forutsetningen om fortsatt drift er konsistente med arsregnskapet
og er i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pd vir revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
nedvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag ISAE 3000
"Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon”, mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokferingsskikk i Norge.

Lillehammer, 20. april 2015
erhous P

Ole Petter Vaet
Registrert revisor
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Arsmelding 2015 for NHF Region Innlandet.

Formal

NHF Region Innlandet (heretter kalt Regionen) skal lede og arbeide for & utbre
handballidretten i Hedmark og Oppland. Regionen skal organisere aktivitet innen alle
ledd og yte service overfor tilknyttede klubber.

Lokalisering

Regionens administrasjon var i 2015 lokalisert pa Fakkelgarden i Lillehammer som en
del av Idrettens Hus i Oppland, og med avdelingskontor i Elverum, i samlokalisering
med Elverum Handball. Kontoret i Elverum ble avviklet sommeren 2015, Fra 1.
september 2015 er alle ansatte lokalisert pé Lillehammer.

Dkonomi og fortsatt drift

Virksomheten blir finansiert gjennom startkontingenter, klubbkontingenter og andre
innbetalinger fra de klubber som er tilsluttet Regionen. Andre inntektskilder er
tilskudd fra NHF, Idrettskretser og egne arrangementer og tiltak.

Inntektene i 2015 var pé kr. 12.182.234,- og kostnadene var pa kr. 12.235.215,-
Regnskapet for viser et resultat pa kr. -38.517,-.

Egenkapitalen pr. 31.12,2015 er pa kr. 1.862.066,-.

Det er gkonomisk grunnlag for videre drift av virksomheten.

Regionen hadde ved utgangen av 2015 utestaende fordringer palydende

Kr. 1.065.972,-. Det arbeides kontinuerlig for & avslutte utestdende fordringer.

Det er avsatt kr. 20.000 til & dekke eventuelle tap pa disse fordringene.

De fleste klubbene i Regionen er & jour med sine forpliktelser overfor region og
forbund.

Det ble i lapet av 2015 ikke truffet noen sanksjoner slik lov og kampreglementet gir
hjemmel for overfor klubber som ikke er a jour med betaling av startkontingent.
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Ansatte og arbeidsmilje

Regionen hadde i 2015 til sammen étte ulike personer ansatt i faste stillinger. De faste
stillingene fordeler seg med fem stillinger pa 100%, en deltidsstilling pa 40% og en
stilling som Regional Salgssjef som deles med sentralleddet og de gvrige regionene.
Knut Egil Ervik sluttet i sin stilling i Seksjon Spill- og trening den 30. juni og Raymond
Hamar sluttet i sin stilling i Seksjon Spill- og trening den 31. august.

Ny medarbeider, Frode Dahlberg Hanssen, startet i 100% stilling den 1. september.
Denne stillingen har fagomradene Barnehandball, Dommerutvikling og Klubbservice.
Stillingen som Regional Salgsjefsstilling var besatt fra 1. mai 2015 og innehas av Anne-
Birgitte Svae- Kvifte.

I'tillegg har det i 2015 veert engasjert opp imot 100 personer i ulike utviklings- og

arrangementsoppgaver.

Det har ikke veert registrert problemer/saker i forhold til arbeidsmilje.
12015 var det registrert 25 dager fravaer pa grunn av sykdom.

Lillehammer, 21. april, 2016

/ I\
Harald Romstad arl a/

Styreleder Daghg leder
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Balanse

NHF Region Innlandet 31.12.2015
EIENDELER 2015 2014
OML@PSMIDLER

Kundefordringer 1190872 609 167
Andre fordringer 159 292 51 104
Forskuddsbetalte kostnader 184 698 147 856
Pensjonsmidler - -
Bankinnskudd, kontanter 2135 848 2574 225
SUM OML@PSMIDLER 3670710 3382351
SUM EIENDELER 3670710 3382 351
EGENKAPITAL OG GJELD

EGENKAPITAL

Egenkapital 1900 584 1766 164
Arets resultat -38 517 134 419
SUM EGENKAPITAL 1 862 066 1900 584
AVSETNING FOR FORPLIKTELSER

Pensjonsforpliktelse 106 001 80 657
SUM AVSETNING FOR FORPLIKTELSER 106 001 80 657
KORTSIKTIG GJELD

Leverandgrgjeld 749 312 528 455
Annen kortsiktig gjeld - -
Periodisert inntekt 898 673 872 656
Palgpne kostnader 54 658 -
SUM KORTSIKTIG GJELD 1702 643 1401 111
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 3670710 3382 351

Lillehammer, 25. april 2016
Harald Romstad
Styreleder

Anne Live Jensvoll
Nestleder

Bjarne Fluto
Medlem

Tormod Kvisler
Medlem

Ola Lundemo
Varamedlem

lvar M. Karlstad
Daglig leder

Tore Berg
Medlem

Kjersti Rinde Omsted
Medlem

Dorte @rud Grindvoll
Medlem

Merethe Kjellberg
Ansattes representant
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NHF Region Innlandet

Resultatregnskap pr. 31.12.2015

Resultat Budsijett Avvik Resultat
2015 2015 2015 2014

DRIFTSINNTEKTER
Salgsinntekter 498 887 391 500 107 387 628 117
Tilskudd 1407 545 1347 000 60 545 1261663
Kursinntekter 365 274 597 200 -231 926 398 593
Startkontingenter/deltageravgifter 9 197 988 7 068 650 2129 338 4 642 305
Gebyrer 264 928 537 000 -272 072 150 305
Andre inntekter 67 605 80 000 -12 395 39 849
SUM DRIFTSINNTEKTER 11 802 228 10 021 350 1780878 7 120 832
DRIFTSKOSTNADER
Hall-leie 365 075 381 300 16 225 279 467
Bespisning/overnatting 3961 873 2 230 880 -1 730993 762 011
Materiell 600 267 526 700 -73 567 421182
Honorar/mgater/kurs 325 186 33 000 -292 186 101 295
Reiser 902 928 822 800 -80 128 553 194
Andre aktivitetskostnader 752 458 664 950 -87 508 325 262
Lgnn 3793940 4104 246 310 306 3674720
Sosiale utgifter 317 253 361 500 44 247 292 060
Andre personalkostnader 161 664 69 500 -92 164 78 839
Administrasjon/kontor 674 565 641 450 -33 115 457 954
Tap pa fordringer 0 25 000 25 000 59 086
SUM DRIFTSKOSTNADER 11 855 209 9861 326 -1 993 883 7 005 070
DRIFTSRESULTAT -52 981 160 024 -213 005 115 762
FINANSPOSTER
Bankrenter 16 083 25000 -8 917 18 657
Andre renteinntekter -65 0 -65 0
Andre rentekostnader -1554 0 -1554 0
SUM FINANSPOSTER 14 464 25 000 -10 536 18 657
ARSRESULTAT -38 517 185 024 -223 541 134 419
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Til Regionstinget i NHF Region Innlandet

Revisors beretning 2015
Uttalelse om arsregnskapet

Vi har revidert arsregnskapet for NHF Region Innlandet, som viser et underskudd pa kr 38 517.-.
Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2015, resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet
per denne datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og andre
noteopplysninger.

Styret og daglig leders ansvar for drsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for & utarbeide &rsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i
samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, og for slik intern kontroll som
styret og daglig leder finner nadvendig for & muliggjere utarbeidelsen av et arsregnskap som ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Var oppgave er a gi uttrykk for en mening om dette arsregnskapet pa bakgrunn av var revisjon. Vi har
gjennomfert revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder
International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi etterlever etiske krav og
planlegger og gjennomfarer revisjonen for & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebaerer utfarelse av handlinger for & innhente revisjonsbevis for belgpene og
opplysningene i arsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjgnn, herunder
vurderingen av risikoene for at arsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det skyldes
misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne kontrolien som er
relevant for selskapets utarbeidelse av et &rsregnskap som gir et rettvisende bilde. Formalet er &
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk
for en mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll. En revisjon omfatter ogsa en vurdering
av om de anvendte regnskapsprinsippene er hensikismessige og om regnskapsestimatene utarbeidet
av ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av arsregnskapet.

Etter vér oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon.

Konklusjon

Etter var mening er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende bilde av
den finansielle stillingen til NHF Region Innlandet per 31. desember 2015, og av resultater for
regnskapséaret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapsiovens regler og god
regnskapsskikk i Norge.

PricewaterhouseCoopers AS, Storgt. 121, Postboks 494, NO-2603 Lillehammer
T: 02316, org. no.: 987 009 713 MVA, www.pwe.no
Statsautoriserte revisorer, medlemmer av Den norske Revisorforening og autorisert regnskapsforerselskap
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Revisors beretning - 2015 - NHF Region Innlandet, side 2

Uttalelse om evrige forhold
Konklusjon om arsberetningen

Basert pa vér revisjon av &rsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsberetningen om arsregnskapet og forutsetningen om fortsatt drift er konsistente med arsregnskapet
og er i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag ISAE 3000
"Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon”, mener vi at ledelsen har oppfyit sin plikt til & sarge for ordentlig og oversiktlig registrering
og dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfaringsskikk i
Norge.

Lillehammer,21. april 2016
PricgwaterhouseCooper AS..
g o

& i

Petter
Registrert revisor




Rapport fra kontrollkomiteen NHF Region Innlandet 2014-2015.

Mandat:

Kontrollkomiteen skal pase at organisasjonen folger vedtekter og formal. Den skal gjennomga regnskap og
revisjonsrapporter og vurdere om ressursbruken er i henhold til tingvedtak, styrevedtak og budsjett.

Videre skal kontrollkomiteen pase at organisasjonen felger intensjonene i langtidsplanen og de arlige
virksomhetsplaner, og ta opp saker som blir forelagt komiteen.

Rapport:

Kontrollkomiteen ved komiteens leder, har lopende mottatt styrereterater og
regnskap. Nar man har funnet det nedvendig, har komiteen hatt samtaler med
daglig leder, AU og styret. Protokoller og referater er tilgjengelige pa
www.handball.no.

Basert pa mottatte opplysninger, har kontrollkomiteen mottatt dekkende
informasjon. Uttyllende informasjon har vert utvekslet ved dialog med daglig leder
og styrets leder. Ut over dette har ikke kontrollkomiteen funnet det nedvendig a
iverksette videre oppfelgingstiltak i perioden.

Regnskapet for 2014 viser et overskudd pa kr 134 419 mens regnskapet for 2015 viser
et underskudd pad kr 38 517. Dette gir en egenkapital pr 31.12.2015 pa kr 1 862 066,
dvs at man har en egenkapitalgrad pa ca 50 %. Noe som er meget bra.

Det er gledelig a registrere at Regionstyret ogsa i denne tingperioden har hatt en god
og stabil ekonomisk drift. Videre er det positivt a registrere at Regionstyret fortsatt
har god kontroll pa utestaende fordringer slik at risikoen for tap er betydelig
redusert. [ det ligger at det er etablert gode og realistisk gjennomterbare
nedbetalingsavtaler der dette har veert nedvendig.

Som tidligere nevnt, er egenkapitalen fortsatt god. Kontrollkomiteen er likevel av
den opptatning at det har stor betydning for en fremtidig ambisies satsning at
egenkapitalen fremover ikke svekkes men heller styrkes.

Kontrollkomiteen er av den oppfatning at regionen har god aktivitet og drittes
kontrollert og torsvarlig.

Lillehammer/ Jevnaker / Skreia 25. april 2016

Roar Flatmoen Berit Brorby Jrjan Gangnes
Leder
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SAK 6 TILSETTING AV REVISOR

Norges Handballforbund benytter fra 2016 samme revisor til & revidere regnskapene til
alle regioner i Norges Handballforbund i tillegg til forbundet sentralt.

Regionstyret foreslar:

NHF Region Innlandet engasjerer firmaet RSM NORGE AS v/revisor Eystein O. Hjelme til
a revidere regionens regnskaper fra 01.01.2016.

Vedtatt |:| Falt |:| Trukket |:| Antall for : Antall mot:

Ikrafttredelsesdato: / - 2016

69




SAK7 INNKOMNE FORSLAG OG SAKER

7.1. Ny lov for NHF Region Innlandet

Forslagsstiller: Regionstyret.
Pa Norges Idrettsforbunds ting, Idrettstinget i 2015, ble det vedtatt ny lovnorm for

Serforbundenes kretser og regioner. Det har derfor veert nedvendig & revidere NHF
Region Innlandets lov.

Den nye lovnormen har en helt annen oppbygging enn tidligere norm. En del nye
paragrafer er tidligere ikke veert tatt inn i lovnormen for kretser og regioner, men kun veert
a finne i NIFs lov.

Realitetene i loven er i all hovedsak de samme som tidligere. Det er lagt inn et nytt forslag
knytta til representasjon pa Regionstinget, der alle klubbene kan stille med en observater,
uten tale-, forslags eller stemmerett. Daglige ledere i klubbene kan veere en aktuell
malgruppe innenfor denne paragrafen, §14.

Her presenteres ny lov i sin helhet, og deretter et lovspeil som viser sammenhengen
mellom ny og tidligere lov.

LOV FOR NHF REGION INNLANDET

Regionen ble stiftet 24. mai 2003
Tidligere lov farste gang vedtatt pa Regionstinget 24. mai 2003, og siste gang revidert i 2014.
Foreliggende lov vedtas p& Regionstinget 21. mai 2016.

I. INNLEDENDE BESTEMMELSER
81 Formal

1.1  Regionens formal er & arbeide for handballidrettens innen regionens geografiske grenser,
og & fremme samarbeidet med og mellom klubbene. Regionen skal bistd Norges
Handballforbund i alle sparsmal som gjelder handballidretten innen regionens grenser.

1.2 Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet
skal bygge pa grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og @rlighet.

§2  Organisasjon

2.1  Regionen er stiftet ved sammenslaing av Hedmark Handballkrets (tidligere Glomdal
Handballkrets stiftet 25.11.1945 og Hedmark Handballkrets, stiftet i mai 1946) og Oppland
Handballkrets (stiftet 16.01.1946), og bestar av alle idrettslag innen regionens grenser som
er medlem av sarforbundet. Regionens grenser fastsettes av Norges Handballforbund.
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2.2

2.3

2.4

83

Gjennom Norges Handballforbund er regionen et organisasjonsledd innen Norges
idrettsforbund og olympiske og paralympiske komité (NIF).

Regionen skal fglge NIFs og NHFs regelverk og vedtak. NIFs regelverk gjelder for regionen
uavhengig av hva som matte sta i regionens egen lov.

Saker av felles interesse for idretten, bgr forelegges idrettskretsene.

Oppgaver

Regionen skal:

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

§4
4.1

4.2

Representere  Norges Handballforbund og bistd forbundet i saker knyttet til
handballidretten.

Stimulere til samarbeid mellom klubber som driver handballaktivitet. Bista idrettskretsene i
sparsmal av felles interesse for flere idretter.

Godkjenne handballarrangementer. Utvikle og godkjenne spillemodeller og kampoppsett,
oppnevne ngdvendige dommere, samt utarbeide terminlister.

Forestd utdanning av trenere, dommere og andre faggrupper og personell inne
handballaktiviteten, i samsvar med NHFs planer.

Serge for gjennomfgring av regionmesterskap, samt stimulere til annen idrettslig virksomhet
med sterst mulig variasjon og omfang.

Gi faglig bistand ved planlegging og bygging av idrettsanlegg.

Avgi beretning og regnskap innen fastsatte frister, og sgke om gkonomisk stette fra
serforbund og idrettskrets.

Kontingent

Kontingenten fastsettes av Regionstinget og betales forskuddsvis.

Skyldig kontingent/avgift medfarer tap av stemmerett og andre rettigheter pa Regionstinget.

Styret kan anbefale overfor NHF at lag, som skylder kontingent eller avgift for mer enn ett
ar, mister sitt medlemskap® i NHF.

Il TILLITSVALGTE OG ANSATTE

§5
5.1

Kjennsfordeling

Ved valg/oppnevning av styre, rad, utvalg/komité mv. og ved representasjon til
Regionstinget, skal begge kjann vare representert. Sammensetningen skal veere
forholdsmessig i forhold til kjgnnsfordelingen i medlemsmassen, dog slik at det ved
valg/oppnevning av mer enn tre personer skal velges/oppnevnes minst to personer fra hvert

! Med skyldig kontingent for mer enn ett &r menes kontingent som er forfalt til betaling i tingperioden.
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5.2

5.3

5.4

5.5.

§6
6.1

6.1

6.3

6.4

§7
7.1

kjgnn. Bestemmelsen gjelder ogsa der det velges mer enn ett varamedlem. Ansattes
representant teller ikke med ved beregningen av kjgnnsfordelingen.

Ved valg/oppnevning til styrer, rad, utvalg/komité mv. i strid med bestemmelsen, skal styret
innen én maned etter Regionstinget sende ut innkalling til ekstraordinaert Regionsting der
nytt valg foretas. Eksisterende medlemmer i det aktuelle styret, komiteen mv. blir sittende til
nytt styre, komité mv. er valgt/oppnevnt.

Ved representasjon ma den delegasjon som faktisk mater tilfredsstille bestemmelsen, hvis
ikke mister organisasjonsleddet det antall representanter som mangler for & oppfylle
bestemmelsen.

Idrettsstyret kan palegge organisasjonsledd & oppfylle bestemmelsen, herunder & innkalle til
nytt Regionsting eller foreta ny oppnevning.

Idrettsstyret? kan, nér det foreligger sarlige forhold, gi dispensasjon fra denne
bestemmelsen. Det skal sa langt mulig sgkes om dispensasjon i forkant. Sgknad om
dispensasjon ma veere sendt til det organ som avgjar dispensasjonssgknaden innen 14 dager
etter Regionstinget. Dispensasjon kan kun gis for én valgperiode/oppnevning av gangen.

Generelle regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett mv.

For & ha stemmerett og vaere valgbar ma man ha fylt 15 ar, vert medlem av et idrettslag
tilsluttet regionen i minst én maned og ha oppfylt medlemsforpliktelsene, jf. NIFs lov § 10-4.
Det samme gjelder der en person skal oppnevnes som representant til arsmegte/ting i
overordnet organisasjonsledd. Ingen kan mate eller avgi stemme ved fullmakt.

En person kan ikke samtidig inneha mer enn ett av fglgende verv i regionen: medlem av
styret, valgkomité, kontrollkomité, lovutvalg, revisor.

Forslagsrett:
a) Styret i regionen har forslagsrett til og pa Regionstinget.

b) Et representasjonsberettiget organisasjonsledd har forslagsrett til regionstinget, og
dets representant(er) har forslagsrett pa regionstinget.

C) Mgteberettiget komité/utvalg, jf. 8 14(3), har forslagsrett til regionstinget i saker
som ligger innenfor komiteens/utvalgets arbeidsomrade, og dets representant(er) har
forslagsrett pa regionstinget innenfor komiteens/utvalgets arbeidsomrade.

Talerett:®
a) Revisor har talerett pa regionstinget i saker som ligger innenfor sitt arbeidsomrade.

b) Representant fra overordnet organisasjonsledd har talerett pa regionstinget.

Valgbarhet og representasjonsrett for arbeidstaker og oppdragstaker

En arbeidstaker i et organisasjonsledd er ikke valgbar til styre, rad, utvalg/komite mv. i
organisasjonsleddet eller overordnet organisasjonsledd. Tillitsvalgt som far relevant
ansettelse i regionen, plikter & fratre tillitsvervet ved tiltredelse av stillingen, og kan ikke
gjeninntre far ansettelsesforholdet er opphart.

2 Myndighet er delegert iht. NIFs delegasjonsreglement.
3 Seerkretstinget kan ogsa beslutte & gi talerett til andre personer.
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7.2 En arbeidstaker i regionen kan ikke velges eller oppnevnes som representant til arsmgte/ting
eller ledermgte i overordnet organisasjonsledd. Det kan heller ikke velges eller oppnevnes
representant som er arbeidstaker i det organisasjonsledd representasjonen skjer.

7.3  Bestemmelsen far tilsvarende anvendelse pa person som har oppdragsavtale som kan
sammenlignes med et ansettelsesforhold.

7.4  Bestemmelsen er ikke til hinder for at regionen gir de ansatte rett til & utpeke
ansattrepresentant til regionens styre.

7.5  En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen, anses ikke som valgt eller
oppnevnt.

7.6 Idrettsstyret* kan, nar det foreligger searlige forhold, gi dispensasjon fra bestemmelsen. Det
skal sa langt det er mulig sgkes om dispensasjon i forkant. Det kan bare gis dispensasjon for
én valgperiode/oppnevnelse av gangen.

88  Valgbarhet og representasjonsrett for andre personer med tilknytning til regionen

8.1  En person som har en avtale med regionen som gir vedkommende en gkonomisk interesse i
driften av regionen, er ikke valgbar til styre, rad, utvalg/komite innen regionen eller
overordnet ledd. Det samme gjelder styremedlem, ansatt, eller aksjoner med vesentlig
innflytelse, 1 en juridisk person som har slik avtale som nevnt i farste setning.
Begrensningen gjelder ikke for styremedlem oppnevnt av regionen. Tillitsvalgt som far en
slik avtale, styreverv, ansettelse eller eierandel, plikter a fratre tillitsvervet, og kan ikke
gjeninntre far ansettelsesforholdet mv. er opphart.

8.2  Person som i henhold til farste ledd ikke er valgbar, kan heller ikke velges eller oppnevnes
som representant til arsmate/ting eller ledermgte i overordnet organisasjonsledd. Det kan
heller ikke velges eller oppnevnes representant som har en tilsvarende tilknytning til det
organisasjonsledd representasjonen skjer.

8.3  En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen, anses som ikke valgt eller
oppnevnt.

8.4 Idrettsstyret® kan, nar det foreligger seerlige forhold, gi dispensasjon fra bestemmelsen. Det
skal sa langt det er mulig sgkes om dispensasjon i forkant. Det kan bare gis dispensasjon for
én valgperiode/oppnevnelse av gangen.

§9 Inhabilitet

9.1 En tillitsvalgt, oppnevnt representant eller ansatt i regionen er inhabil til a tilrettelegge
grunnlaget for en avgjarelse eller til a treffe avgjarelse:

a) nar vedkommende selv er part i saken,

b) nar vedkommende er i slekt eller svogerskap med en part i opp- eller nedstigende linje eller i
sidelinje s& nar som sgsken,

c) nar vedkommende er eller har veert gift med eller er forlovet eller samboer med en part,

d) nar vedkommende leder eller har ledende stilling i, eller er medlem av styret i et
organisasjonsledd eller annen juridisk person som er part i saken.

4 Myndighet er delegert iht. NIFs delegasjonsreglement.
5 Myndighet er delegert iht. NIFs delegasjonsreglement.
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9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

§10
10.1

10.2

10.3

§11

111

11.2

Likesa er vedkommende inhabil nar andre sazregne forhold foreligger som er egnet til &
svekke tilliten til vedkommendes upartiskhet; blant annet skal det legges vekt pa om
avgjarelsen i saken kan innebare serlig fordel, tap eller ulempe for vedkommende selv eller
noen som vedkommende har nzr personlig tilknytning til. Det skal ogsa legges vekt pa om
inhabilitetsinnsigelse er reist av en part.

Er en overordnet inhabil, kan avgjarelse i saken heller ikke treffes av direkte underordnet i
regionen.

Inhabilitetsreglene far ikke anvendelse dersom det er apenbart at den tillitsvalgte,
oppnevnte representanten eller ansattes tilknytning til saken eller partene ikke vil kunne
pavirke vedkommendes standpunkt og idrettslige interesser ikke tilsier at vedkommende
viker sete.

Med part menes i denne bestemmelsen person, herunder juridisk person som en avgjgrelse
retter seg mot eller som saken ellers direkte gjelder.

| styrer, komiteer og utvalg treffes avgjerelsen av organet selv, uten at vedkommende
medlem deltar. Dersom det i en og samme sak oppstar spgrsmal om inhabilitet for flere
medlemmer, kan ingen av dem delta ved avgjerelsen av sin egen eller et annet medlems
habilitet, med mindre organet ellers ikke ville vaere vedtaksfert i spgrsmalet. | sistnevnte
tilfelle skal alle mgtende medlemmer delta. Medlemmet skal i god tid si fra om forhold som
gjer eller kan gjgre vedkommende inhabil. Far spgrsmalet avgjeres, bgr varamedlem eller
annen stedfortreder innkalles til & mgte og delta ved avgjgrelsen dersom det kan gjgres uten
vesentlig tidsspille eller kostnad.

| gvrige tilfeller avgjer vedkommende selv om vedkommende er inhabil. Dersom en part
krever det og det kan gjares uten vesentlig tidsspille, eller vedkommende ellers finner grunn
til det, skal vedkommende selv forelegge spgrsmalet for sin narmeste overordnete til
avgjarelse.

Vedtaksfgrhet, flertallskrav og protokoll

Nar ikke annet er bestemt, er styrer, komiteer og utvalg i regionen vedtaksfare nar et flertall
av medlemmene er til stede. Vedtak fattes med flertall av de avgitte stemmene. Ved
stemmelikhet er mgteleders stemme avgjgrende.

Vedtak kan fattes ved skriftlig behandling® eller ved fjernmgte’. Ved skriftlig saksbehandling
sendes kopier av sakens dokumenter samtidig til alle medlemmer med forslag til vedtak. For
gyldig vedtak kreves at flertallet av medlemmene gir sin tilslutning til det fremlagte
forslaget, og til at dette treffes etter skriftlig saksbehandling. Ved fjernmgte skal alle
mgtedeltakerne kunne hgre og kommunisere med hverandre.

Det skal fares protokoll fra styremgter.

Refusjon av utgifter. Godtgjarelse

Tillitsvalgt kan motta refusjon for ngdvendige, faktiske utgifter som pafgres vedkommende i
forbindelse med utferelsen av vervet.

Tillitsvalgt kan motta en rimelig godtgjerelse for sitt arbeid.

& For eksempel per e-post.
" For eksempel mgate per telefon/videokonferanse.
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11.3

11.4

Godtgjarelse til styret og daglig leder skal klart fremga av vedtatt budsjett og regnskap.

Styrets honorar fastsettes av Regionstinget.

111. JBKONOMI

§12
121

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

Regnskap, revisjon, budsjett mv.
Regionen er regnskaps- og revisjonspliktig. Regnskapsaret skal falge kalenderéaret.®

Dersom regionen har en arlig omsetning pa mindre enn kr 5 millioner, skal regionen falge
NIFs regnskaps- og revisjonsbestemmelser, men kan, etter beslutning av styret, velge a falge
regnskapsloven. Dersom regionen har en arlig omsetning pa kr 5 millioner eller mer, skal
regionen faglge regnskapsloven og revisorloven, og skal alltid engasjere
statsautorisert/registrert revisor uavhengig av hva som faglger av disse lovene. Alle
organisasjonsledd som har engasjert revisor skal velge en kontrollkomité med minst to
medlemmer. Kontrollkomiteens oppgaver fglger av NIFs lov § 2-12.

Bankkonti skal veere knyttet til regionen og skal disponeres av to personer i fellesskap.
Underslagforsikring skal veere tegnet for dem som disponerer.

Pa Regionstinget skal det fastsettes et budsjett som inneholder alle hovedposter i
resultatregnskapet. Budsjettet skal veere realistisk, og resultatet skal ikke vise underskudd
med mindre det dekkes av positiv egenkapital. Det vedtatte budsjettet bgr fremkomme i en
egen kolonne nar arsregnskapet fremlegges.

Arsregnskap og &rsberetning skal underskrives av samtlige styremedlemmer. Dersom
regionen har daglig leder skal ogsa vedkommende signere.

Regionen kan ikke gi lan eller stille garantier for 1an hvis ikke lanet eller garantien er sikret
med betryggende pant eller annen betryggende sikkerhet. Sikkerheten for lan og garantier
skal opplyses i note til arsoppgjeret. Regionen kan dog delta i NIFs konsernkontoordning
etter sgknad fra regionen og beslutning fra Idrettsstyret.

Disposisjoner, herunder laneopptak, av ekstraordinaer karakter eller betydelig omfang i
forhold til regionens starrelse eller virksomhet, kan kun vedtas av Regionstinget.

IV. TING, STYRE, UTVALG MV.

§13

131

13.2

Regionstinget

NHF Region Innlandets hgyeste myndighet er Regionstinget som avholdes annethvert ar
innen 15. juni i de arene NHF ikke har Handballting.

Regionstinget innkalles av styret med minst tre maneds varsel direkte til de klubbene og
andre som har representasjonsrett. Innkallingen kan henvise til at saksdokumentene gjares
tilgjengelig pa regionens internettside eller pa annen forsvarlig mate. 1 sa fall skal det
fremga at dokumentene vil bli gjort tilgjengelige senest én maned far Regionstinget. Forslag
som skal behandles pa Regionstinget, ma vaere sendt til styret senest to maneder far
Regionstinget. Fullstendig sakliste og andre ngdvendige saksdokumenter med forslag til
Regionstinget ma veere gjort tilgjengelig senest to uker far Regionstinget.

8 |drettsstyret kan, nar det foreligger serlige forhold, gi dispensasjon til & benytte avvikende regnskapsar.
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12.3

12.4

12,5

§14

141

14.2

14.3

14.4

145

14.6

14.7

§15

Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjgr Regionstinget hhv. under godkjenning av
innkalling og godkjenning av saklisten, om tinget er lovlig innkalt og om det er saker som
ikke kan behandles.

Regionstinget er vedtaksfgrt med det antall godkjente representanter som mater.

Pa Regionstinget kan ikke behandles forslag om endring i lov og bestemmelser som ikke er
oppfart pa den saklisten som er gjort tilgjengelig eller sendt ut. Andre saker kan behandles
nar 2/3 av de fremmgtte stemmeberettigete vedtar det, ved godkjenning av saklisten.

Representasjon pa Regionstinget

Pa Regionstinget mater med stemmerett:

a) Regionens styre.

b) Representanter fra klubbene etter falgende skala:
0-4 spillende lag far inntil 2 representanter
5-9 spillende lag far inntil 3 representanter
10 eller flere lag far inntil 4 representanter

Representantene ma vere valgt pa klubbens arsmete eller oppnevnt av styret etter fullmakt.

Videre mgter uten stemmerett, men med tale og forslagsrett i saker som ligger innenfor

komiteens arbeidsomrade:

a) Lederne i de faglige utvalg/komiteer, eventuelt nestleder eller medlem dersom leder
er forhindret fra & mate.

b) Kontrollkomiteens medlemmer.

c) Valgkomiteens medlemmer.

d) Revisor

e) En representant fra NHFs lovkomite

Med tale- og forslagsrett, unntatt ved valg:

a) Regionens administrative leder

b) Inntil 3 mellomledere fra regionens administrasjon (ved forfall kan en av de gvrige
ansatte gis denne retten)

Observatarer fra klubber i regionen uten tale, forslags- og stemmerett
Hver klubb kan stille med en observater uten tale, forslags- og stemmerett.

Krav til klubbene.

Representanter fra klubber som ikke har ordnet sine gkonomiske forpliktelser til regionen
innen 30 dager etter varsel er gitt, kan mgte pa Regionstinget, men mister tale, forslags- og
stemmerett. (Varsel er pr. definisjon melding via klubbens offisielle e-postadresse og/eller
via klubblederes e-postadresse)

Det nyttes ikke utgiftsfordeling. Representantene har ansvar for egne utgifter.

Ledelse av Regionstinget

Regionstinget ledes av valgt (e) dirigent (er). Dirigenten (e) behgver ikke & veere valgt/oppnevnt
representant.
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§16

Regionstingets oppgaver

Regionstinget skal:

§17
17.1

17.2

17.3

17.4

1. Godkjenne de fremmgtte representantene.

2. Godkjenne innkalling, sakliste og forretningsorden.

3. Velge dirigent (er), referent (er), samt to representanter til & underskrive
protokollen.

4. Behandle beretning.

5. Behandle regnskap for regionen i revidert stand.

6. Behandle forslag og saker.®

7. Fastsette kontingent.

8. Behandle og vedta handlingsplan og rammebudsjett for regionen.

9. Foreta falgende valg™®:

a) Leder og nestleder.

b) Fem (5) styremedlemmer!! og et (1) varamedlem.

c) Engasjere statsautorisert/registrert revisor til & revidere regionens regnskap®2

d) Representanter til ting i overordnete organisasjonsledd eller gi Regionstyret
fullmakt til & oppnevne representantene.

e) Kontrollkomite med leder og to (2) medlemmer

f) Valgkomité med leder og fire (4) medlemmer for neste Regionsting.

Leder og nestleder velges enkeltvis. De gvrige medlemmer til Regionstyret velges
samlet. Deretter velges varamedlemmene samlet, og ved skriftlig valg avgjeres
rekkefalgen i forhold til stemmetall.

Stemmegivning pa Regionstinget

Med mindre annet er bestemt i denne lov, skal et vedtak, for & veere gyldig, veere truffet med
alminnelig flertall av de avgitte stemmer. Ingen representant har mer enn én stemme. Ingen
kan mate eller avgi stemme ved fullmakt. Blanke stemmer skal anses som ikke avagitt.

Valg foregar skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller det fremmes krav om det.
Hvis det skal veere skriftlige valg, kan bare foreslatte kandidater fgres opp pa
stemmeseddelen. Stemmesedler som er blanke, eller som inneholder ikke foreslatte
kandidater, eller ikke inneholder det antall det skal stemmes over, teller ikke, og stemmene
anses som ikke avgitt.

Nar et valg foregar enkeltvis og en kandidat ikke oppnar mer enn halvparten av de avgitte
stemmer, foretas omvalg mellom de to kandidater som har oppnadd flest stemmer. Er det
ved omvalg stemmelikhet, avgjgres valget ved loddtrekning.

Nar det ved valg skal velges flere ved en avstemning, ma alle, for & anses valgt, ha mer enn
halvparten av de avgitte stemmer. Dette gjelder ikke ved valg av vararepresentant. Hvis ikke
tilstrekkelig mange kandidater har oppnadd dette i farste omgang, anses de valgt som har
fatt mer enn halvparten av stemmene. Det foretas sa omvalg mellom de gvrige kandidater og

® Tinget bar gi styret fullmakt til & oppdatere loven i samsvar med fremtidige endringer i NIFs lovnorm for
seerkretser/regioner.

10 Dette er minimum av de tillitsvalgte som skal velges pa saerkretstinget. Seerkretstinget kan i tillegg velge andre
tillitsvalgte det er behov for. Dette skal i tilfelle fremga av den enkelte szrkrets’ egen lov.

11 Antall styremedlemmer fastsettes ved vedtakelse av loven. Styremedlemmene kan velges til spesifikke oppgaver.

12 Seerkretser med arlig omsetning pé kr 5 millioner eller mer plikter & ha engasjert revisor, jf. NIFs lov § 2-11, og ma
innta falgende som nytt pkt. 9: ”Engasjere statsautorisert/ registrert revisor til & revidere idrettsradets regnskap.” Pkt. 9
forskyves til nytt pkt. 10 og bokstav c) endres til ”Kontrollkomité med minst to medlemmer.”.
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§18

18.1

18.2

18.3

18.4

185

18.6

819

19.1.

19.2

§20
20.1

20.2

etter denne avstemning anses de valgt som har fatt flest stemmer. Er det ved omvalg
stemmelikhet, avgjeres valget ved loddtrekning.

Ekstraordinaert Regionsting

Ekstraordinaert Regionsting innkalles av Regionstyret med minst en (1) maneds varsel
etter:

a) Vedtak av Regionstyret.

b) Vedtak av Regionstinget.

C) Vedtak av styre eller ting i overordnet organisasjonsledd.

d) Skriftlig krav fra ¥4 av klubbene i regionen.

Ekstraordinaert Regionsting innkalles direkte overfor de representasjonsberettigede.

Saklisten og andre ngdvendige dokumenter skal enten fglge vedlagt innkallingen eller veere
gjort tilgjengelig pa regionens internettside eller annen forsvarlig mate. | sistnevnte tilfeller
skal det fremga av innkallingen at saksdokumentene er gjort tilgjengelig pa annen mate og
dokumentene skal vaere gjort tilgjengelig pa innkallingstidspunktet.

Et ekstraordinzrt Regionsting er vedtaksfart med det antall godkjente representanter som
meter.

Ekstraordinart Regionsting skal bare behandle de saker som er angitt i vedtaket eller i
kravet om innkalling av tinget.

Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjer det ekstraordinare tinget hhv. under
godkjenning av innkalling og godkjenning av saklisten, om det ekstraordinare tinget er
lovlig innkalt og om det er saker som ikke kan behandles.

Regionens mater med klubbene

Regionen avholder mgter med klubbene etter behov, og bestemmer selv frekvens og
awviklingsform

Regionen skal i forkant av Handballtinget (NHFs ting) avholde ett eller flere
klubbledermgter, der sakene pa det kommende Handballtinget dreftes (jfr. NHFs lov §22-3-

e)

Regionstyre
Regionen ledes og forpliktes av styret som er regionens hgyeste myndighet mellom tingene.™

Styret skal:

a) Iverksette Regionstingets o0g overordnede organisasjonsledds vedtak og
bestemmelser.

b) Foresta regionens daglige administrasjon, representere regionen utad og uteve
faglige myndighet innen regionens grenser.

C) Pase at regionens midler brukes og forvaltes pa en forsiktig mate i samsvar med de
vedtak som er fattet pa tinget eller av overordnet organisasjonsledd, og sgrge for at

13 Denne hgyeste myndighet kan ikke, verken helt eller delvis, delegeres til andre organer/personer innen sarkretsen, for
eksempel trenings-/konkurransegrupper pa tvers av serkretsgrensene.
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regionen har en tilfredsstillende organisering av regnskaps- og budsjettfunksjonen,
og har en forsvarlig gkonomistyring.

d) Vedta NHFs organisasjonsnormer

e) Arrangere eller la arrangere regionmesterskap og andre konkurranser innen
regionen og utarbeide reglementer og terminlister for dette.

f) Utvikle regionens organisasjon og aktivitetstilbud.

9) Oppnevne rad og utvalg etter behov samt utarbeide mandat/instruks for disse.

h) Sende foreskrevne rapporter til overordnede organisasjonsledd til fastsatte frister.

1) Regionstyret kan velge et arbeidsutvalg (AU) bestaende av tre (3) representanter fra
styret. Styrets leder og nestleder er selvskrevne i AU. I tillegg velges et styremedlem.
Styreleder er leder for AU.

j) Regionens daglige leder tiltrer Regionstyret og Arbeidsutvalget med tale- og
forslagsrett.

k) Ansattes representant mgter i Regionstyret med fulle rettigheter.

20.3 Styret skal avholde mgter nar styrelederen bestemmer det, eller minst to av
styremedlemmene forlanger det.

§21 Tingvalgte komiteer

21.1  Kontrollkomiteen
Kontrollkomiteen skal arbeide i henhold til NIFs lov 82-12. Kontrollkomiteen avgir
beretning til Regionstinget.

21.2  Valgkomiteen
Valgkomiteen velges pa Regionstinget pa fritt grunnlag, etter innstilling fra styret, og skal
legge frem innstilling pd kandidater til alle gvrige tillitsverv som skal velges pa

Regionstinget. Medlem av valgkomité som selv blir kandidat til verv, plikter & tre ut av
valgkomiteen.

8§22 Alminnelige disiplinarforfgyninger, sanksjoner etter kamp- og konkurranseregler,
straffesaker og dopingsaker

For alminnelige disiplingerforfgyninger, sanksjoner etter kamp- og konkurranseregler, straffesaker

og dopingsaker gjelder NIFs lov kapittel 11 og 12.

823 Avtaler og samarbeid mellom regionen og naringslivet

Avtaler og samarbeid mellom szrkretsen og neringslivet reguleres i NIFs lov kapittel 13.

824 Idrettens markeds-, medie- og arrangementsrettigheter

Markeds-, medie- og arrangementsrettigheter reguleres i NIFs lov kapittel 14.

8§25 Bestemmelser om konkurranseforbud

Idrettsstyret og Norges Handballforbund kan nekte organisasjonsledd og medlem av
organisasjonsledd tilsluttet NIF rett til & uteve eller til & medvirke i konkurrerende virksomhet
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gjennom deltakelse, medlemskap, eller samarbeid med andre rettssubjekter. Nektelse krever saklig

grunn.
§26 Lovendring
26.1 Lovendring kan bare foretas pa ordinert eller ekstraordinaert Regionsting etter & ha veert

oppfert pa saklisten, og krever 2/3 flertall av de avgitte stemmer.

26.2  Lovendringer som fglge av endringer i NIFs lov, trer i kraft straks. Lovendringer vedtatt av
regionen selv trer ikke i kraft fer de er godkjent av Norges Handballforbund.
Godkjenningen er begrenset til de bestemmelser som NIFs lov omfatter.

26.3 | forbindelse med godkjenningen kan Norges Handballforbund palegge ngdvendig endring
for & unnga motstrid med NIFs regelverk.

26.4 Endringer i 88 25 og 26 kan ikke vedtas av regionen selv med mindre endringene falger av
NIFs regelverk eller lovnorm.

§ 27 Nedlegging — Sammenslutning

27.1 Regionen kan bare nedlegges av Norges Handballforbund.

27.2  Saxrforbundet har myndighet til & foreta sammenslutning av regioner. Sammenslutning
regnes ikke som nedlegging.

27.3  Ved nedlegging eller annet opphgr av regionen tilfaller regionens overskytende midler etter
awvikling et formal godkjent av Norges Handballforbund.

LOVSPEIL
Ny § | Omhandler Tidligere § Omhandler
§1 Formal §1-1 Formal
§2 Organisasjon §1-2 Organisasjon
§3 Oppgaver §1-3 Arbeidsoppgaver
§4 Kontingent §1-4 Kontingent
§5 Kjgnnsfordeling NY
Stemmerett, valgbarhet,
§6 Generelle regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett m.v. | §2-2.6, §2-6, §2-7 | forslagsrett
Valgbarhet og representasjonsretten for arbeidstaker og
§7 oppdragstaker §2-7 Valgbarhet
Valgbarheten/representasjonsrett for andre personer med
§8 tilknytning til regionen §2-2.6 og §2-7 Valgbarhet
§9 Inhabilitet NY
§10 | Vedtaksfgrhet, flertallskrav og protokoll Kapittel 4 Regionsstyre/Arbeidsutvalg
§11 | Refusjon av utgifter og tapt arbeidsfortjeneste. Godtgjgrelse §1-5 Tillitsvalgtes godtgjgrelse
§12 | Regnskap, revisjon, budsjett m.m NY
§13 | Regionstinget Kapittel 2 Regionsting
§14 | Representasjon pa tinget §2-2 Tingrepresentasjon
§15 | Ledelse av regionstinget §2-5.3 a Velge Dirigenter
§16 | Regionstingets oppgaver §2-5 Regionstingets oppgaver
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Stemmegivning ved
§17 | Stemmegivning pa Regionstinget §2-6 og §2-8 valg/forslag
§18 | Ekstraordinaert Regionsting §2-10 Ekstraordineert regionsting
§19 | Regionens mgter med klubbene Kapittel 3 Andre mgter og konferanser
§20 | Regionstyret Kapittel 4 Regionstyret/Arbeidsutvalg
§21 | Tingvalgte komiteer Kapittel 5 Valgte komiteer
§22 | Disiplieerforfgyninger, sanksjoner, straff osv. NY
§23 | Avtaler og samarbeid mellom region og naeringsliv NY
§24 | Marked, media og arrangementsrettigheter NY
§25 | Konkurranseforbud NY
§26 | Lovendring Kapittel 7 Endringer
§27 | Nedleggelse og sammenslutning Kapittel 6 Oppl@sning
Lovkomiteens kommentarer blir presentert ndr disse foreligger.
Regionstyret forslar:
Ny lov for NHF Region Innlandet vedtas.
Vedtatt |:| Falt |:| Trukket |:| Antall for : Antall mot:
Ikrafttredelsesdato: / - 2016
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7.2. Forslag om utviklingsavgift for dommerutvikling

Forslagsstiller: Regionstyret

Region Innlandet (heretter RI) opplever at klubbene sliter med & rekruttere/beholde
dommer. Dette medferer at regionen far utfordringer med 4 tilby klubbene/lagene
dommere som tilfredsstiller kravene til nivdet de ber og skal demme pa. RI vet at det
gjennomfores nok barnekampleder kurs og Trinn 1 kurs, men det gir ikke avkastning i
antall dommere som bidrar over tid. Noen klubber er dyktige pa a drive med
dommerutviklingsarbeid i sin klubb, men dette krever at man har personer som bade kan
og onsker & bidra med dommerutviklingsarbeid i klubb. Det har ikke alle klubber og RI
opplever at dommerutviklingsarbeidet i klubbene blir for tilfeldig. Dette ber vi endre slik

at vi kan forebygge framtidige utfordringer pa dommersiden.

RI har de siste arene hatt dommere som har «reddet» situasjonen ved a demme mange
kamper, slik kan vi ikke ha det over tid. I tillegg blir det fra kommende sesong et nytt
divisjonssystem i Norge som gjor at vi mister noen par oppover i systemet. Nar vi ogsa vet
at var region selv skal drifte dommere i 3 divisjon for kvinner og menn (ikke i samarbeid
med Ost), ser vi at vi mangler flere kvalifiserte dommere pa dette nivaet og nivaene under
(14 — 18 ar, 4 divisjon). Flere par ma flyttes oppover i systemet og muligens demme pa et
niva de ikke har erfaringer fra. Faren er at flere kan slutte hvis vi i denne perioden ikke
felger dem opp pa en god nok mate. Dommerutviklingsarbeidet i klubb ma settes som
fokusomrade de kommende sesongene. Det haster med a starte denne jobben. Er klubbene
klare for a drifte dommerutviklingsarbeidet selv eller gjores dette best i samarbeid med
RI?

RI tror at dommerutviklingsarbeidet bor ledes av RI sitt dommerutviklingsteam, noe RI
tror vil gi et storre loft enn at hver enkelt klubb skal drifte dette pa sin mate.
Dommerutvikling er en komplisert utfordring som krever samhandling og vilje til

endring. RIs dommerutviklingsteam er klare til & bidra ovenfor dommere og klubber.

Ogsa denne sesongen er det dommere som har demt veldig mange kamper. Uten disse
hadde det blitt utfordringer a fa gjennomfert alle kamper pa en god mate. Kommende
sesong er i igjen avhengige av at mange dommer bidrar utover det vi kan forvente. Slik
kan vi ikke ha det over tid. Vi ma tette hullene og sette dommerutviklingsarbeid og
rekruttering av dommere pa dagsorden. Det er klubbenes ansvar og rekruttere nye

dommere og Rl skal i samarbeid med klubbene bidra til & utvikle dem videre.
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Malet med dommerutviklingsarbeidet:

e ke klubbenes forstaelse av dommerutviklingsarbeid samt fa flere klubber til &
aktivt jobbe med dommerutvikling

e Bedre oppfelgingen dommere far fra klubb, dommerveileder klubb
(dommerkontakt) og dommerutviklere regionen

e Jke andelen av dommere i aldersgruppen 20-40 ar

e Fa flere dommere til & forbli i dommergjerningen lengre enn i dag (fa dagens
generasjon dommer til & bli noen ar ekstra)

e Redusere utfordringene som er i ferd med a oppsta. Vi stér i fare for & ha for fa
dommere som kan demme pa nivaet de blir satt til 4 demme.

e Andre regioner skal se til RI nar det snakkes om dommerutviklingsarbeid

RI er villige til & hjelpe klubbene med dommerutviklingsarbeidet, men det krever at
klubbene bidrar med ekonomiske midler for & styrke utviklingsapparatet. Gjennom en 4-

ars periode skal RI da styrke sitt utviklingsapparat slik at vi kan bidra overfor klubbene i

jobben med a produsere og beholde nok dommere til a lose de utfordringer som kommer.

Avgiften beregnes ut fra kvoter.

Kvotetabellen:

Pédmeldte dommere ma ha fylt 16 ar. Klubber som deltar i seriespill — gjelder alle divisjoner

og klasser — (unntatt for klasse 11 ar og yngre), plikter a stille dommere etter folgende

pamelding:

Antall lag | Antall dommer (kvoter)
1-2 lag 1 dommer

3-4 lag 3 dommere

5-6 lag 4 dommere

7-8 lag 5 dommere

9-10 lag 6 dommere

11-12 lag 7 dommere

13-14 lag 8 dommere

15-16 lag 9 dommere osv.

4 ars modellen for Dommerutviklingsavgift:

Sesong Grunnsum Kvoter
2016/17 1.500,- 500,-
2017/18 1.650,- 650-
2018/19 1.800,- 800,-
2019/20 2.000,- 1.000
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Regionens tilskudd for dommerutvikling hvis den vedtas:

2016/17 2017/18 2018/19 2019/20
50 Klubber 75.000 82.500 90.000 100.000
150 Kvoter 75.000 97.500 120.000 150.000
Sum 150.000 180.000 210.000 250.000

Laveste inngang pr klubb pr sesong 2016/17 blir kr. 2.000,- og hoyeste blir kr. 5.500,-.
Laveste inngang pr klubber pr sesong 2019/20 blir kr. 3.000,- og heyeste blir kr. 10.000,-.

RI gnsker a4 bygge et dommerutviklingsapparat som er i stand til 4 ta vare pa de
dommerne klubbene lager. Vi er tilhenger av «tett pa» prinsippet, det krever at vi ser
dommerne oftere enn i dag. I samarbeid med klubbene skal vi bidra til at alle dommerne
far tilherighet til en dommergruppe ut fra niva/geografi. Ut fra hver gruppe folger det
planer for videreutvikling av dommerparene Omfanget avhenger av nivaet de skal/onsker
a demme pa. Dommerutviklingsapparatet skal videre jobbe opp mot

klubbene/dommerveildere i klubb for & sette dommerarbeidet pa dagsorden i klubben.

RI ensker at klubbene setter dommerutviklingsarbeidet pa dagsorden. Dette krever at
klubbene jobber aktivt for & finne personer som ensker a bidra med dommerutvikling i
klubben. Det betyr ogsa at klubbene bor ta inn dommerutviklingsarbeidet til styrerommet
pa linje med andre deler av det sportslige arbeidet. Det ma utvikles egne budsjetter for

dommerutviklingen i klubb.

RI kan bidra til at kompetanse blir satt i system. Vi har nettverk og ressurspersoner rundt
om i regionen. Disse kan komme naermere dommere, dommerveildere i klubb
(dommerkontakt) og klubber. Ved & skape flere motepunkter for disse akterene, kan vi nd
malet om & komme tetter pa hverandre og bedre forstd de muligheter/utfordringer som

ligger foran oss. Vi har ingen tid & miste, dommerutviklingsarbeidet ma start na.

Lovkomiteens kommentarer blir presentert ndr disse foreligger.

Regionstyret foreslar:

Dommerutviklingsavgiften innferes fra sesongen 2016/17. Dommerutviklingsavgiften
innfores over de fire (4) neste sesongene med de skonomiske betingelsen tabellen under
viser. Etter 4-ars perioden evalueres dommerutviklingsavgiften med mal om at den
viderefores pa permanent grunnlag. Dommerutviklingsarbeidet kan aldri stoppe opp,

men behovet kan endres.
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4-arsmodellen

Sesong Grunnsum Kvoter
2016/17 1.500,- 500,-
2017/18 1.650,- 650-
2018/19 1.800,- 800,-
2019/20 2.000,- 1.000

Det settes en makskvote pa 8 pr. klubb.

Vedtatt |:| Falt |:| Trukket |:|

Ikrafttredelsesdato: / - 2016

Antall for : Antall mot:
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7.3. Kampreglement for NHF Region Innlandet

Forslagsstiller: Regionstyret.

Kampreglementet skal i hht. loven vedtas pa Regionstinget. Kampreglementet er det
reglementet for oppsett og gjennomfering av kamper i NHF Region Innlandet. Det foreslas
kun mindre justeringer i Kampreglementet for sesongen 2016/17 og 2017/18:

§1
Alle lag tilsluttet NHF Region Innlandet endres til Alle klubber tilsluttet NHF Region
Innlandet.

Norges Handballforbunds lover, kampreglement og spilleregler, endres til Norges
Hindballforbunds gjeldende lov og regelverk.

§2
, disse sendes klubbene sammen med innbydelse til ny sesong, endres til disse
offentliggjores sammen med innbydelse til ny sesong.

Kampreglement for sesongene 2016/17 og 2017/18 ser da slik ut:

KAMPREGLEMENT FOR NHF REGION INNLANDET 2016
Vedtatt 21.mai 2016 pa Regionstinget

8 1 GENERELT

Alle klubber tilsluttet NHF Region Innlandet skal spille og arrangere sine kamper i
overensstemmelse med dette kampreglementet og Norges Handballforbunds gjeldende lov- og
regelverk.

8 2 RETNINGSLINJER FOR KAMPAVVIKLING

Styret for NHF Region Innlandet utarbeider retningslinjer for gjennomfgringen av alle
kamper i regionens regi, disse offentliggjgres sammen med innbydelse til ny sesong.
Vinnerne i regionens senioravdelinger har rett til opprykk. @vrige bestemmelser om opp og
nedrykk for seniorlag utarbeides av styret i forkant av hver sesong. Opprykk til forbundets
serier reguleres gjennom NHFs «Generelle bestemmelser».

§3 KARINGER OG PREMIERING
| NHF Region Innlandet kares det vinnere i tre kategorier:
e Avdelingsmester. Premiering av nr. 1.
e Seriemester. Premiering av nr. 1-2-3.
e Regionmester. Premiering av nr. 1-2-3.
| barneklassene 7-11 ar kares det ikke vinnere. Premiering av hver spiller.
Spesifisert reglement for karinger og premiering vedtas av Regionstyret for hver sesong.

§ 4 PAMELDINGSKRITERIER

Styret for NHF Region Innlandet bestemmer hvert ar fristen for pAmelding av lag som skall
delta i seriene. For deltagelse i seriene svarer lagene for deltakeravgift som bestemmes av
styret NHF Region Innlandet. Klubber som har gjeld til NHF Region Innlandet vil ikke fa
godkjent pameldingen far gjelden er oppgjort eller at det er inngatt en betalingsavtale.
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8§ 5 BANE/ARRANGEMENTSGODKJENNING

Styret for NHF Region Innlandet godkjenner baner, fordeler arrangementer og setter opp
dommere til kamper i regionens konkurransetilbud.

Alle klubber som melder pa lag til regionens konkurransetilbud ma stille med en
hovedarena og en reservearena for avvikling av hiemmekamper. Pameldingen fordrer ogsa
at klubben stiller som arranggar av hjemmekamper, og deltar med arrangementspersonell i
forbindelse med fellesarrangementer i regi av regionen nar klubben deltar med lag i
arrangementet (eksempelvis kvalifiseringer og sluttspill).

§ 6 DOMMERKVOTER

Deltagende klubber forplikter seg til & stille med et antall dommere i henhold til de
bestemmelser styret i NHF Region Innlandet vedtar for gjeldende sesong.

§ 7 ENDRINGER
Endringer av dette kampreglement kan foretas av regionens ting.

Lovkomiteens kommentarer presenteres ndr disse foreligger.

Regionstyret foreslar:
Kampreglement for sesongene 2016/17 og 2017/18 vedtas.

Vedtatt |:| Falt |:| Trukket |:| Antall for : Antall mot:

Ikrafttredelsesdato: / - 2016
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7.4. Forslag til honorar til Regionstyret

Forslagstiller: Regionstyret

Honorar til styret har veert regulert i loven, §1-5.
Iny lov ligger denne reguleringen i §11. Her er imidlertid honorarets storrelse og
utbetalingsform tatt ut, og styret foreslar at dette legges inn i Reglement for Regionstyret. I
hht. Lovens §11.4, sa skal honoraret vedtas pa Regionstinget.
Honoraret har siden etableringen av dette i 2008 veert pa kr. 4.000, og bruken av dette har
veert knyttet opp til et styreseminar i forbindelse med et internasjonalt mesterskap. I
praksis har dette veert gjennomfert hvert annet ar, og deltakere pa seminaret har veert
styret og ansatte. Styret onsker & viderefore denne praksisen.
Honorarets storrelse foreslas gkt til kr. 6.000 pr. ar for hvert medlem av styret.
Det foreslas videre at de vervene i styret som medferer storst ansvar og flest nedlagte
timer pr. ar, gis et tillegg som utbetales kontant. Dette dreier seg om medlemmene i AU.
Honoraret foreslas slik::

- Styreleder, kr. 12.000,- pr. ar

- Nestleder, kr. 8.000,- pr. ar.

- Styremedlem i AU, kr. 6.000,- pr ar.

Lovkomiteens kommentarer presenteres sd snart disse foreligger.

Regionstyret foreslar:

Godtgjorelse for Regionstyret fastsettes av Regionstinget slik:
e Godtgjorelsen pr. ar settes til kr. 6.000,- for hvert styremedlem.
¢ Denne godtgjorelsen settes av til et reisestipend, som tas ut i forbindelse med
styreseminar knyttet til et internasjonalt mesterskap.
e For at man skal kunne ta ut godtgjorelse, ma man i lopet av aret ha deltatt pa
minimum 2/3 av de RS-meotene det er kalt inn til.
e Refusjon for faktiske utgifter, reiser og diett dekkes etter statens satser.
e For styreleder og medlemmer av AU gis et tilleggshonorar som utbetales kontant:
o Styreleder kr. 12.000 pr. ar, samlet kr. 18.000,- hvorav kr. 6.000 er
reisestipend
o Nestleder kr. 8.000,- pr ar, samlet kr. 14.000,- hvorav kr. 6.000 er reisestipend
Styremedlem i AU, kr. 6.000,- pr ar, samlet kr. 12.000,- hvorav kr. 6.000,- er
reisestipend

Vedtatt |:| Falt |:| Trukket |:| Antall for : Antall mot:

Ikrafttredelsesdato: / - 2016
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SAK S8 FASTSETTE KLUBBKONTINGENT

Regionstyret foreslar:

Klubbkontingenten for NHF Region Innlandet foreslds viderefort pa samme niva som for
2016. Klubbkontingenten fastsettes til kr. 3.500,- pr klubb for 2017 og 2018.

Vedtatt |:| Falt |:| Trukket |:| Antall for : Antall mot:

Ikrafttredelsesdato: / - 2016
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SAK9 HANDLINGSPLAN 2016-2018

Handballtinget 2015 vedtok Strategiplan for perioden 2015-2017. Denne strategiplanen er
omfattende og pa mange temaer ganske konkret. Planen skal gjelde for alle ledd i norsk
handball, inkludert det regionale leddet.

Region Innlandet har lagt gjeldende Strategiplan til grunn for aktivitet og budsjettarbeid.
Strategiplanen finnes her:

https://www.handball.no/regioner/nhf-sentralt/om-oss/visjon-og-verdier/strategiplan/

Et av de virkelig viktige vedtakene pa Handballtinget i 2015 var Klubbhuset. Vedtaket var
basert pa en rapport fra Ungdomsutvalget som ble etablert etter Handballtinget i 2013.
Klubbhusprosjektet skal utvikle verktey og tiltak for & oppna okt deltakelse i
ungdomsgruppa 13-19 ar og redusere frafallet som i denne aldergruppa som ligger i
omradet 80-90%

Klubbhuset vil fa sin praktiske oppstart i lopet av 2016. Styret i Region Innlandet ser pa
dette prosjektet som jobb nummer 1. Vi har derfor vurdert situasjonen dithen at det viktig
a gjore de riktige prioriteringene, og a serge for best mulig sammenheng mellom de tiltak
som iverksettes nasjonalt og de tiltak som skal prioroteres regionalt. For Region Innlandet
synes det a vaere spesielt viktig a lykkes med a gke populasjonen ungdom som spiller
héndball lengre.

Ettersom de konkrete tiltakene i Klubbhuset er bebudet igangsatt hasten 2016 ensker
styret a be tinget om at Handlingsplanen for Innlandet utvikles i takt med at de konkrete
prioriteringene i Klubbhuset blir fremlagt. Regionstinget gir styret i oppdrag & presentere
en Handlingsplan pa Handballseminaret 2016.

Regionstyret foreslar:

Regionstyret delegeres ansvaret for & utvikle en handlingsplan for tingperioden 2016-2018.
Planen presenteres pa Handballseminaret hosten 2016, og danner utgangspunktet for
styrets seminardel dette aret. Klubbene inviteres til seminaret.

Vedtatt |:| Falt |:| Trukket |:| Antall for : Antall mot:

Ikrafttredelsesdato: / - 2016
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https://www.handball.no/regioner/nhf-sentralt/om-oss/visjon-og-verdier/strategiplan/

SAK10 RAMMEBUDSJETT 2017-2018

Rammebudsjettene for 2017 og 2018 er lagt med utgangspunkt i 3-5% ekninger i utgifter

og inntekter i 2-arsperioden.

Regnskap Budsjett Budsjett Budsijett
2015 2016 2017 2018

INNTEKTER
Bevilgninger, off, NIF -1120580 -1430000 -1650000 -1 700000
Org.bas.fin.tiltak -6831350 -2909700 -3000000 -3100000
Kontingenter, gebyrer -3968 450 -4250050 -4350000 -4450000
Salg varer og tjenester -302 921 -350 600 -350 000 -350 000
Sponsor -195 965 -220 000 -230 000 -250 000
Andre driftsinntekter -67 605 -89000 -90 000 -100 000
SUM INNTEKTER -12182234 -9249350 9670000 9950 000
UTGIFTER
Utlgnning 3312303 3892330 4086000 4290000
Sos.utgifter 835 452 804 310 844 000 885 000
Fremmedtjenester 894 462 368 100 380 000 390 000
Leie, lokaler hall 606 122 715 500 700 000 700 000
EDB-utgifter 413 225 253 600 400 000 400 000
Tele, porto, kontor 179 288 276 900 300 000 300 000
Reisekostnader 801 912 495 960 500 000 550 000
Oppholdskostnader 4267730 1437810 1450000 1450000
Forbruksprodukter 833 660 476 380 480 000 500 000
Tilskudd klubber 74 858 340 000 350 000 360 000
Forsikr./kont./prov. 16 198 36 000 40 000 45 000
SUM UTGIFTER 12235215 9096890 9530000 9840000
DRIFTSRESULTAT 52981 -152 460 -145 000 -110 000
Finansposter -14 463 -20 000 -20 000 -20 000
RESULTAT 38517 -172 460 -165 000 -130 000
Vedtatt |:| Falt |:| Trukket |:| Antall for :__ Antall mot:_____
Ikrafttredelsesdato: / -2016




SAK 11
OPPNEVNE DELEGATER TIL NHFs TING I 2017

Regionstyret foreslar:

Det nye Regionstyret far fullmakt til & oppnevne delegater til NHFs ting i 2017.

Vedtatt |:| Falt |:| Trukket |:| Antall for : Antall mot:

Ikrafttredelsesdato: / - 2016




SAK 12

BESTEMME STED NESTE TING

Regionstyret foreslar:

Det nye Regionstyret far fullmakt til & bestemme sted for neste Regionsting i 2018

Vedtatt | |

Ikrafttredelsesdato:

Falt |:|

/

Trukket |:|

- 2016

Antall for : Antall mot;:
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SAK 13 VALG

Valgkomiteens innstilling til Regionstyre 2016-2018: (ikke avklart)

Leder

Nestleder

Medlem

Medlem

Medlem

Medlem

Medlem

Vara

Vedtatt |:| Falt |:| Trukket |:| Antall for : Antall mot:

Ikrafttredelsesdato: / - 2016

Valgkomiteens innstilling til Kontrollkomite 2016-2018: (ikke avklart)
Leder

Medlem

Medlem

Vara

Vedtatt |:| Falt |:| Trukket |:| Antall for : Antall mot:
Ikrafttredelsesdato: / - 2016

Regionsstyrets innstilling til Valgkomite 2016-2018: (ikke avklart)
Leder

Medlem

Medlem

Vara

Vedtatt [ | Falt[ ] Trukket| |  Antallfor : __ Antall mot:
Ikrafttredelsesdato: / - 2016
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